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EDITAL 03/2024

ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO E CRIACAO DE
CADASTRO DE RESERVA

A FUNDACAO GORCEIX, tora publica a abertura de processo seletivo e criagio de cadastro
de reserva para atendimento ao Projeto Académico “Apoio operacional para execugdo dos cursos
oferecidos pelo CEAD”, com fulcro na Lei n° 8.958/94, no Decreto 8.241/14 e no §3° art. 3° da
Lei n® 8.745/93, no que se aplicarem, nos termos que se seguem:

I - Das Inscricoes:

As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 28/08/2024 a 30/08/2024, das 09:00 as 11:00hs de
terca a quinta-feira, na sede da Fundacfio Gorceix, situada na Rua Carlos Walter Marinho
Campos, n° 57, Bairro Vila Itacolomy, Ouro Preto/MG.

II - Das Vagas

As vagas est@o descritas no anexo I, parte integrante deste edital.

I1I - Das Disposicoes Preliminares

1. Poderdo participar do presente processo seletivo pessoas fisicas que ndo tenham sofrido
penalidade de suspenséo ou declaragg@o de indignidade por parte do poder publico e que atendam
e respeitem as condicOes descritas neste edital em sua integralidade. Com a qualificagdo minima
de Ensino Médio para o cargo de: Auxiliar de Orientagdo Educacional e qualificagio minima de
Ensino Superior para os cargos de: Assistente de Tecnologia da Informaciio e Analista de
Orientacdo Educacional (Anexo I).

2. A contratac@o ocorrera sob o Regime da CLT. A jornada de trabalho sera de 08 (oito) horas
diarias e o horario de trabalho serd de 08:00 as 17:00hs, com uma hora de intervalo, podendo
sofrer alterac@o a critério da coordenacdo do projeto.

3. O contrato de trabalho sera por prazo determinado de 03 (trés) meses, podendo ser prorrogado
por prazo indeterminado, de acordo com a necessidade do projeto.

4. As vagas serdo destinadas a atuac@o no Projeto “Apoio operacional para execucgdo dos cursos
oferecidos pelo CEAD”, da UFOP, em Ouro Preto/Minas Gerais.

5. Os requisitos e a descri¢fio das atividades a serem desempenhadas nos cargos estdo elencados
no anexo II do presente edital.

6. E vedada a contratagio de familiar de agente publico que preste servico na UFOP, como
menciona o Decreto Federal 7.203/2010 e Lei 8.958/94.

7. E vedada a contratagio, nos termos do art. 6° da Lei 8.745/93, de servidores da Administraggo
direta ou indireta da Unifo, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de
empregados ou servidores de suas subsidiarias e controladas. Exceto as cumula¢Bes permitidas
no artigo 37 da Constituicdo de Republica Federativa do Brasil. //
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8. E vedada a contratagiio de ex-empregados da Fundacgo Gorceix, cuja rescisdo contratual tenha
ocorrido nos ultimos 06 (seis) meses.

IV — Da Inscricao
1. S&o condi¢des para inscrigdo no processo seletivo:
1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado;
1.2. Possuir 18 anos completos até a data do encerramento das inscri¢des em 30/08/2024;

1.3. Comprovar a conclusio de escolaridade conforme requisito exigido para o cargo;
14. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

1.5. Estar em dia, se do sexo masculino, com as obriga¢Ges do Servigo Militar;

1.6. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital,
conforme declaragdo a ser prestada na Ficha de Inscrigdo, especialmente, em caso de
convocacdo para contratacdo, com a apresentacdo da documentac@o pessoal completa
exigida no item VIII.4, no prazo de 3 (trés) dias contados da publicagdo da convocacfo,
sob pena de ser considerado(a) desistente do processo seletivo.

2. No ato da inscri¢@o, os candidatos deverdo apresentar:

2.1. Copia da Cédula de Identidade — RG e CPF, Titulo de Eleitor e comprovagéo de
regularidade eleitoral;

2.2. Ficha de Inscri¢do disponibilizada no ato da inscri¢do preenchida de forma correta,
legivel e sem rasuras, com os dados de identificagio do candidato e com declaracio de
serem verdadeiras as informacOes prestadas e ciéncia de que qualquer falsa alegagdo ou
omiss@o de informa¢des implicard na exclusdo do processo seletivo e sujei¢do as penas da
lei, além de conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital;

2.3. Copia do certificado de escolaridade conforme requisito exigido para o cargo, em
Institui¢ao de Ensino devidamente reconhecida pelo Sistema de Ensino Oficial.

24. Curriculum vitae, com cOpias dos documentos comprobatérios de acordo com o
ANEXO III;

2.5. Copia do comprovante de residéncia (considerado como comprovante de residéncia
contas de: dgua, luz, telefone fixo ou TV a cabo);

2.6. Declaracdo de auséncia de parentesco preenchida e assinada conforme o anexo IV.

2.7. A documentacdo deve ser apresentada em original e copia que sera conferida com o
original e atestada por funcionério da Fundag¢do Gorceix, ficando retidas as copias.

2.8. No ato da inscri¢do sera realizado a conferéncia da documentacio entregue pelo
candidato. Posteriormente, sera verificada a validade da documentacio apresentada.

3. Serdo aceitas inscri¢des realizadas por terceiros mediante a apresentagdo de procura¢do com a
firma do candidato reconhecida em Cartério, acompanhada da Cédula de Identidade — RG do
candidato e do procurador (original ou copia autenticada).

4. Nao serdo aceitos qualquer tipo de documento ou titulos depois de concluida a inscri¢éio, bem
como os enviados via postal, fax, e-mail ou por outro meio nfo especificado neste edital, nem
inscri¢do condicional ou extemporanea.
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5. As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem neste processo
seletivo, desde que haja compatibilidade entre as atribui¢des do cargo e a deficiéncia de que sdo
portadoras.

5.1. No ato da inscrigdo, o candidato portador de deficiéncia esta obrigado a declarar, no
campo préprio do requerimento de inscri¢do a deficiéncia de que € portador e se necessita
de condicdes especiais para se submeter & prova de entrevista, sob pena de serem as
mesmas consideradas desnecessarias, em caso de omissao.

5.2. Até o encerramento da inscri¢io o candidato que declarou a deficiéncia devera
comparecer pessoalmente, a sede da Fundag@o e tomar as seguintes providéncias:

a) apresentar laudo médico, entregue em envelope enderecado a Fundagdo Gorceix,
protocolado no local de inscri¢3o, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga -
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia;

b) requerer, se for o caso, tratamento diferenciado para o dia da prova de entrevista, se
classificado, indicando as condi¢des diferenciadas de que necessita para a realizacdo das
provas.

5.3. A solicitacio de atendimento diferenciado serd atendida obedecendo a critérios de
viabilidade e de razoabilidade, e serd comunicada ao candidato até 1 (um) dia antes da data da
realizacio da prova de entrevista.

5.4. Na hipétese de ndo recebimento do comunicado no prazo de que trata o subitem anterior, o
candidato devera entrar em contato com a Fundag@o Gorceix, para informar-se sobre o seu
requerimento, sob pena de, em ndo o fazendo, toma-lo sem efeito, para todos os fins.

5.5. O candidato portador de deficiéncia participara da selecdo em igualdade de condi¢Ges com
os demais candidatos, no que se refere ao contetido, a avaliacio, ao horario, ao local de aplicagdo
das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

V- Da analise do Curriculo Vitae e da Entrevista

1. O processo seletivo constara das seguintes etapas:
1? Etapa - Anélise do curriculo (eliminatoria e classificatoria);
2° Etapa - Entrevista (eliminatéria e classificatoria).

2. A pontuagio das etapas sera atribuida de acordo com os critérios estabelecidos no anexo III
deste edital.

3. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova de entrevista, com 15
(quinze) minutos de antecedéncia, munido de documento de identificagdo com foto e
comprovante de inscri¢ao.

4. O resultado da anélise do curriculo sera divulgado até o dia 02/09/2024.
5. A entrevista acontecera no periodo de 05/09 e 06/09/2024.

6. O resultado da entrevista sera divulgado até o dia 10/09/2024 apo6s as 17:00.

7
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. 7. Todas as convocagdes, publicacdes e resultados estardo disponiveis na sede da Fundagdo
Gorceix. As informagGes referentes a este edital poderdo também ser divulgadas no endereco
eletrénico da Fundac@o.

VI - Da classificacio
1. Os candidatos participantes da 1* etapa — Andlises de curriculo serdo classificados em ordem
decrescente de acordo com os critérios estabelecidos no anexo I11.

2. Serfo admitidos para a 2* etapa — Entrevista, os candidatos que obtiverem os melhores
resultados, conforme os quantitativos abaixo:

Item | Cargo Quantidade | Quantidade de candidatos
de vagas classificados para 2* etapa
01 Auxiliar de Orientagdo Educacional Cadastro de 03
Reserva
02 Assistente de  Tecnologia da 01 03
Informac&o
03 Analista de Orientacdo Educacional 01 04

*Todos os candidatos empatados no limite da quantidade de candidatos classificados para a 2°
etapa serdo admitidos nesta fase, mesmo que ultrapassem o limite anteriormente estabelecido. Os
demais candidatos estdo automaticamente eliminados.

3. Os candidatos participantes da 2° etapa — Entrevistas serdo classificadas em ordem decrescente
de acordo com os critérios estabelecidos no anexo III.

4. Os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 60 (sessenta) pontos na 2? etapa —
Entrevista sera considerada classificado.

5. A nota final do processo seletivo sera obtida por meio do somatério dos pontos atribuidos nas
duas etapas, sendo que a classificacdo obedecera a ordem decrescente.

6. Em caso de igualdade na classificacfo, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato:

a) Que tiver a maior idade;

b) O candidato que obtiver maior pontuagio na 1 etapa — andlise de curriculo.
7. O Resultado Final/Classificacdo serda divulgado no site da Fundagiio Gorceix no
www.gorceix.org.br ,com a indica¢do do nimero de inscri¢do, da nota final e da classificacdo.

VII - Dos Recursos

1. Cabera recurso contra erros ou omissdes na atribuicao dos pontos ou na classificagio, dentro
de 01 (um) dia util a contar da divulgacdo dos resultados, excluindo-se o dia da divulgac@o.

2. O recurso deve ser dirigido 2 Comissao de Avaliagdo do Processo Seletivo, e protocolado na
sede da Funda¢do Gorceix, no horério de expediente, qual seja, 09:00hs as 11:00 hs.

3. Sera rejeitado liminarmente, o recurso que:
3.1. For protocolado fora do prazo;
3.2. Nio estiver devidamente fundamentado;
3.3. Néao contiver assinatura do recorrente € sua correta identificacdo;

4. O resultado do recurso sera publicado conforme cronograma disponivel na secdo X;

Y,
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5. Néo cabera qualquer recurso apds a publica¢@o do Resultado Final.

VIII - Das Disposi¢coes Gerais

1.0 processo seletivo tera validade de 24 (vinte e quatro) meses a contar da data da Publicago
do Despacho de Homologag&o, podendo ser prorrogado pela necessidade do projeto.

2. Serad mantida a lista dos candidatos por ordem decrescente de pontuagdo, que poderd ser
utilizada posteriormente em caso de afastamento dos inicialmente convocados ou de novas
necessidades do projeto.

3. As convocagdes obedecerdo a lista de classificagdo em sua ordem decrescente de pontuagio.

4. Os candidatos aprovados deverdo comparecer ao Setor de Pessoal da Fundacio Gorceix, no
prazo de 03 (trés) dias uteis contados da publicagdo do resultado final e apresentar a
documenta¢do pessoal completa abaixo discriminada, sob pena de ser considerado desistente do
processo seletivo:

4.1. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS digital em PDF;

4.2. 01 foto 3x4 atual;

4.3. Copia Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

4.4. Copia Cédula de Identidade — RG;

4.5. Xerox do titulo de Eleitor e ultimo comprovante de votacdo;

4.6. Xerox da Prova de Quita¢do com o Servigo Militar (Certificado Reservista);

4.7. Xerox Carteira de Inscri¢do no PIS;

4.8. Xerox de Certiddo de nascimento ou casamento;

4.9. Comprovante Escolar (Diploma);

4.10. Xerox Comprovante de residéncia atual;

4.11. Curriculum Vitae atualizado;

4.12. CNH se possuir;

4.13. Cartdo do SUS;

Documentacdo de dependentes, caso houver:

4.14. Xerox de Certiddo de nascimento ou casamento, CPF, cartio SUS e Carteira de
Identidade do Coénjuge.

4.15. Xerox da Certiddo de Nascimento, CPF, RG, Cartio do SUS dos filhos menores de
14 anos e Comprovante Escolar.

4.16. Xerox da Certiddo de Nascimento, Cartdo de Vacina, CPF, RG, Cartdo do SUS dos
filhos menores de 07 anos e Comprovante Escolar.

4.17. Xerox da Certiddo de Nascimento, CPF, RG, Cartdo do SUS dos filhos maiores de
14 anos e Comprovante Escolar.

5. Para a confratacdo, devera o candidato ser considerado apto em exame médico admissional
realizado pela Fundacdo Gorceix.

5.1. O candidato portador de deficiéncia fisica, se habilitado e classificado na forma deste
processo de selecdo, serd, antes de sua contratagfo, submetido a avaliagdo de Equipe
Oficial Multiprofissional, designada pela Fundagio Gorceix, que decidira, de forma
terminativa sobre a compatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes do cargo, nio

cabendo recurso dessa decisdo. /



Rua Carlos Walter Marinho Campos, 57

Vila Itacolomy . Ouro Preto . MG . 35400000 ey
+35531.5559 %131

www.gorceix.org.br Fundacéo

pessoal@gorceix.org.br - GORCEIX

6. Caso o candidato exerga outro cargo, emprego ou fun¢do publica (inclusive aposentadona) a
contratagio dependera ainda da autorizagfio de acumulagéo de cargo.

7. Atestada a aptiddo em exame médico admissional quando for o caso, autorizada a acumulacdo
de cargo, o candidato devera iniciar o exercicio da fun¢fio na data fixada pela Unidade/Org3o,
sob pena de ser considerado desistente do processo seletivo.

IX - Das Disposicdes Finais

1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a aceitagio técita das instrugdes e
condigdes estabelecidas no presente Edital em relagdo as quais nfo podera alegar
desconhecimento.

2. A inexatiddo das informagdes ou a irregularidade nos documentos, verificada a qualquer
tempo, em especial por ocasido da contratagfo, acarretard a exclusio do candidato do processo
seletivo, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

3. O ndo atendimento, pelo candidato, das condi¢des estabelecidas no presente Edital implicara
em sua exclusdo do processo seletivo, a qualquer tempo.

4. O candidato devera manter atualizado seu endereco e meios de contato durante todo o prazo
de validade do processo seletivo.

5. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragBes, atualizagbes ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia ou o evento que lhes disser respeito ou até a data da
homologacgo do processo seletivo.

6. E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar os comunicados e demais
publicacdes referentes a este processo seletivo na sede da Fundagio Gorceix.

7. A classificagdo do candidato no presente processo seletivo nfo assegura direito a contratacio,
esta quando acontecer obedecera rigorosamente a lista final de classificacdo.

8. Cabera ao Presidente Executivo da Fundagdo Goreeix a homologacdo do processo seletivo.

9. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Avaliagdo do Processo Seletivo e pela
Fundacdo Gorceix.

10. O resultado final do processo seletivo simplificado sera publicado no dia 10/09/2024.

X — Do cronograma
1. O cronograma desse processo seletivo simplificado est4 organizado da seguinte maneira:

Evento Data Local
Periodo de inscricdo 28/08/2024 a 30/08/2024 Site da Fundacdo Gorceix
1* Etapa — analise de curriculo | 02/09/2024, Site da Fundag@o Gorceix
e Divulgac@o do Resultado da | Divulgacdo do resultado
1 Etapa 02/09/2024 apés as 18:00

Periodo para Recurso da 1°| 03/09/2024 conf. Item VII | Site da Fundagdo Gorceix
Etapa

Divulgagdo do Resultado do | 03/09/2024 ap6s as 17:00 Site da Fundacdo Gorceix
Recurso da 1? Etapa

2* Etapa - Entrevista 05/09/2024 e 06/09/2024 Site da Fundacdo Gorceix

Divulgaco do Resultado da 2* | 10/09/2024 apés as 17:00 Site da Fundacdo Gorceix

/
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Etapa

Periodo para Recurso

11/09/2024 conf. Item VII

Site da Fundac¢io Gorceix

Divulgacdo do Resultado Final

12/09/2024

Site da Fundag¢io Gorceix

Ouro Preto/MG, 27 de Agosto de 2024.

i unjda(;ﬁb gmeix

Cristovam Paes de Oliveira

Presidente Executivo
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Anexo I — Dos cargos, vagas e remuneracio.

Item Cargo Quant. de Vagas Salario Base *
01 | Auxiliar de Orientacdo Educacional | Cadastro de reserva R$1.794,90
02 Assistente de Teczlologm da 01 RS 2.461.55

Informacéo
03 | Analista de Orientacdo Educacional 01 RS 2.461,55

* - Os valores indicados como salério base serfo aqueles a serem registrados para fins de
formalizacdo do contrato de trabalho, n3o estando inclusos eventuais beneficios
concedidos de acordo com a politica de valorizagdo de funcionarios da Fundacdo
vigentes a época da contratagio.
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Anexo II — Dos Requisitos e da descricdio das atividades dos cargos

Cargo 01 — Auxiliar de Orientacio Educﬁéional (Cadastro de Reserva)

Pré-Requisitos

Descricdo das atividades

Ensino médio completo

eAuxiliar os tutores e o analista educacional no
envio de correspondéncias;

eTriagem, controle e arquivo de documentagdo
via correios, internet, fax ou telefone;
eElaboracio de Planilhas e Documentos;
eContatos telefénicos e por meios virtuais (polos,
alunos, professores, tutores, coordenacdo e
outros);

eExecutar outras tarefas de mesma natureza e
nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

Cargo 02 — Assistente de Tecnologia da Informacio

Pré-Requisitos

Descricdo das atividades

Formacdo de nivel superior em qualquer
area de conhecimento

eDesenvolver atividades de suporte pedagdgico
voltada para o planejamento, supervisdo,
orientagdo e inspecdo nos projetos de oferta de
Cursos;

e Acompanhar o desenvolvimento das turmas;
eElaborar, implementar, acompanhar e avaliar
planos, programas e projetos voltados para o
desenvolvimento do CEAD nos processos de
selecdo, orientacdo, matricula e controle
académico, de acordo com a sistematica
estabelecida na instituicéo;

eExecutar outras tarefas de mesma natureza e
nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

4
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Cargo 03 — Analista de Orienta¢do Educacional

Pré-Requisitos ,- R Descrigdo das atividades

Formagdo de nivel superior em qualquer| eOrganizagio e participagio de reunides,
area de conhecimento encontros presenciais, encontros de formacdo e
encontros de equipe.

eOrientar e supervisionar as agdes de
sustentabilidade dos projetos;

o Zelar pelo cumprimento do plano de trabalho dos
docentes

eCoordenar, no ambito do CEAD, as atividades de
planejamento, avaliacdo e desenvolvimento dos
discentes;

eAcompanhar e orientar o processo de
desenvolvimento dos estudantes, em colaboragéo
com os docentes; nas atividades presenciais nos
polos;

eDesenvolver atividades de suporte pedagogico e
orientacdo  educacional voltada para a
Coordenacdo, Colegiado e Nucleo Docente
Estruturante do CEAD;

eAcompanhar e supervisionar o andamento dos
cursos, zelando pelo cumprimento da legislacdo
e normas educacionais € pelo padrdo de
qualidade de ensino;

e Executar outras tarefas de mesma natureza e
nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

e Ter conhecimento e habilidade especifica nos
sistemas: SGB/CAPES; SISUAB; ATUAB.
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ANEXO III - Dos critérios de avaliacdo

Etapa 01 - Anilise de Curriculo

Cargo 01 — Auxiliar de Orientacio Educacional

Critérios | Pontos
1- Graduacio

Graduacdo em qualquer area do conhecimento (01) [ 15

2- Poés-Graduacio
Lato Sensu
Especializacdo — minimo de 360h concluido (01) 10
Aperfeicoamento — minimo de 180h concluido (01) 05

3-Experiéncia no Cargo
Experiéncia no cargo (experiéncia comprovada por meio 10 pontos por
de carteira de trabalho ou publicacdo nos diarios oficiais semestre trabalhado
em caso de funciondrios publicos). limitado a 70 pontos

Total 100 pontos

Observacdo: enviar somente as copias dos documentos comprobatérios que serfio pontuados.

Cargo 02 — Assistente de Tecnologia da Informacio

Critérios | Pontos
1- Pés-Graduacio
Lato Sensu
Especializa¢do — minimo de 360h concluido 15
Aperfeicoamento — minimo de 180h concluido 10
3-Experiéncia no Cargo

Experiéncia no cargo (experiéncia comprovada por meio 05 pontos por
de carteira de trabalho ou publicagdo nos didrios oficiais semestre trabalhado
em caso de funcionarios publicos). limitado a 50 pontos
Experiéncia comprovada na utilizagio da plataforma 05 pontos por
Moodle, atendimento e operacionalizagio da plataforma. semestre trabalhado

limitado a 25 pontos

Total 100 pontos

Observacio: enviar somente as copias dos documentos comprobatorios que serdo pontuados.

Cargo 03 — Analista de Orienta¢do Educacional
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de carteira de trabalho ou publicagdo nos diarios oficiais
em caso de funciondrios publicos).

Critérios | Pontos
2- Pos-Graduacio
Lato Sensu
Especializacdo — minimo de 360h concluido 15
Aperfeicoamento — minimo de 180h concluido 10
3-Experiéncia no Cargo
Experiéncia no cargo (experiéncia comprovada por meio 05 pontos por

semestre trabalhado
limitado a 50 pontos

Experiéncia comprovada na utilizagdo dos sistemas:
SGB; SISUAB; ATUAB.

05 pontos por
semestre trabalhado
limitado a 25 pontos

Total

100 pontos

Observacio: enviar somente as copias dos documentos comprobatdrios que serdo pontuados.

Etapa 02 - Entrevista

Todos os cargos

Critério Pontos
Habilidade de se comunicar e de concatenar e expressar as | Até 30 pontos
ideias
Conhecimento e ou experiéncia nas atividades Até 30 pontos
relacionadas ao cargo
Conhecimento e ou experiéncia na Educacfo a Distancia Até 40 pontos
Total 100 pontos

4
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‘Anexo V — POLITICA DE SELECAO

1. Finalidade e escopo .

A finalidade deste documento € definir regras claras sobre a governanga de dados‘pes'soéi-s no DProcesso
seletivo simplificado realizado pela Fundagdo Gorceix no &mbito do Edital XXXX/2024 para
atendimento a execugdo do projeto "Apoio Operacional para execugdo dos cursos oferecidos pelo
CEAD”.

Este documento aplica-se a todo o escopo do Sistema de gestio da seguranca da informagio (SGSI) da
Fundacdo Gorceix, isto €, a todos os ativos de informagdes e sistemas de informagGes usados no escopo
do SGSI.

Os titulares de dados pessoais sujeitos a este documento sZo candidatos a vagas neste processo seletivo,

tenham eles sido contratados ou n3o.

2. Documentos de referéncia
e Norma ISO/IEC 27001, clausulas A.6.2.1, A.6.2.2, A8.1.2, A8.13, A814, A9.3.1, A11.2.5,
A.l11.2.6,A.11.28,A.11.29,A122.1,A.12.3.1,A.125.1,A12.62,A.13.2.3, A.18.1.2
e Politica da seguranga da informagdo
[ ]

3. Privacidade e ativos de informacoes

3.1. Definicoes
Dado pessoal. E qualquer informacio relacionada a uma pessoa natural que seja capaz de identifica-la ou
de tormar possivel a sua identificacdio. Sdo exemplos de dados pessoais que poderdo permitir a
identificagdo de uma pessoa: o nome, CPF, telefone, e-mail, placa de veiculo, endereco, dentre outros.
Dado pessoal sensivel. E o dado pessoal que diga respeito a origem racial ou étnica, convicgdo religiosa,
opinido politica, filiagdo sindical ou a organizagdo de caréter religioso, filoséfico ou politico, dado
referente a saude ou a vida sexual, dado genético ou biomédico, sempre que vinculados a uma pessoa
natural.
Tratamento. E qualquer atividade realizada por pessoa juridica ou pessoa natural que envolva o uso de
dados pessoais, incluindo, mas n3o se limitando a: coletar, armazenar, consultar, usar, compartilhar,
transmitir, classificar, reproduzir, excluir, etc.

Titular. E a pessoa natural a quem os dados pessoais se referem.
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3.2. Finalidade do uso de dados no processo seletivo
Os dados pessoais recebidos pela Fundagio Gorceix antes ou durante o processo seletivo serdo utilizados
para a defini¢do do perfil dos candidatos e identificagdo de sua aderéncia a vaga.
Ao longo do processo seletivo, o candidato poderé ser chamado a fazer avaliagdes psicoldgicas,
dindmicas individuais ou coletivas, testes e provas. Todos os resultados sio confidenciais e seriio
acessados apenas pela equipe diretamente ligada ao processo seletivo.
Durante este processo, tais dados poderdo ser compartilhados com consultoria externa para a realizago
de avaliagdes psicoldgicas ou dindmicas individuais ou coletivas.
O candidato podera ser solicitado a apresentar atestado médico, relatério de necessidades especiais,
exames psicologicos e psicotécnicos, fotos ou videos. Tais informagdes serdio solicitadas apenas quando
essenciais para a vaga em questio.
O ndo cumprimento das regras previstas nesta Politica e no processo seletivo implicard na
desclassificagfo do candidato sem necessidade de comunicado, o que ndo prejudicara sua participagio
futura.
O compartilhamento de dados pessoais sensiveis entre controladores e operadores se dard tnica e

exclusivamente com o objetivo de avaliar a adequagdo do candidato  vaga.

3.2.1. Tratamento de dados pessoais pela Fundacio Gorceix
Os dados pessoais fornecidos & Fundagio Gorceix. em um processo seletivo poderdo ser objeto de
checagem para definigdo de perfil, personalidade, aptiddes, desempenho técnico, dentre outros, inclusive

para a realizacdo de background check quando a fung#o assim o exigir e nos termos da Lei 9.029/95.

3.2.2 Ficha e Inscricido e cadastramento de curriculos
A Fundac@o Gorceix recebera os curriculos dos candidatos juntamente com o formulario de inscri¢ao
preenchido, e da apresentacdo dos documentos comprobatérios de suas competéncias (etapa eliminatéria
e classificatoria). Apés, sera realizada a entrevista (etapa eliminatéria e classificatéria).
Durante a entrevista, serdo tomadas notas e anexadas ao curriculo do candidato para andlise durante as
etapas seguintes.
Findo o processo seletivo, a Fundagdo Gorceix poderé reter os curriculos e avaliagdes aplicadas aos
candidatos pelo prazo de até 06 meses com a finalidade de aproveitar o processo seletivo para o
preenchimento de novas vagas, apos o qual tais dados pessoais serfio eliminados
Caso o candidato tenha a inten¢fo de excluir seus dados pessoais mantidos pela Fundagio Goreeix,
devera entrar em contato com a mesma para o exercicio de seus direitos, atentando-se aos respectivos

termos de uso e politica de privacidade.
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Para tais finalidades, a Fundagio Gorceix poderd ser contactada através de sua Encarregada pelo

Tratamento de Dados Pessoais, Angélica Maria dos Santos Costa, pelo e-mail: lgpd.adm@gorceix.org.br.

3.2.3. Dados pessoais exigidos no processo seletivo

Os dados pessoais minimamente necessarios para a participagdo em processo seletivo sdo os seguintes:
nome completo, informagdes de contato, raga e/ou etnia (conforme autodeclaracdo), experiéncia
profissional, forma¢do escolar/académica, interesses e objetivos na carreira, necessidades especiais e
classificagdo como PcD.

Ao longo do processo seletivo, outras informagdes, tais como a comprovacdo de experiéncia ou da
condicdo de PcD poderio ser solicitadas.

Se o candidato decidir enviar mais dados pessoais em seu curriculo, o far4 por sua convicgio pessoal,

hipdtese em que os mesmos serdo recebidos com base no consentimento.

3.2.4. Direitos do titular de dados pessoais
A Lei 13.709/18 estabelece uma série de direitos que poderdo ser exercidos pelo titular de dados pessoais
a Fundacio Gorceix assume o compromisso de assegurar o cumprimento desses direitos diretamente aos
candidatos em processos seletivos e também a todos aqueles com os quais ela se relaciona direta ou

indiretamente. Os direitos que poderdo ser exercidos com base nesta Lei sdo os seguintes:

i . M e b ol Vocé podera solicitar a Fundagdo Gorceix a confirmagdo sobre a

existéncia de tratamento dos seus Dados Pessoais para que, em caso

positivo, vocé possa acessa-los, inclusive por meio de solicitagdo de
cdpias dos registros que temos sobre vocé.

\ TR : Vocé podera solicitar a corre¢io dos seus Dados Pessoais caso estes

Correcio i=ed A _
estejam incompletos, inexatos ou desatualizados.
& T e R T Vocé podera solicitar (a) a anonimiza¢do dos seus Dados Pessoais,
de forma que eles n3o possam mais ser relacionados a vocé e,
D sl s TS portanto, deixem de ser Dados Pessoais; (b) o bloqueio dos seus
Anonimizagio, bloqueio ou I _ =
G g § Dados Pessoais, suspendendo temporariamente a sua possibilidade
eliminacio

de os tratarmos para certas finalidades; e (¢) a eliminagio dos seus
Dados Pessoais, caso em que deveremos apagar todos os seus Dados

Pessoais sem possibilidade de reversdo.
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Vocé podera solicitar que a Fundagdo Gorceix forneca os seus Dados

Pessoais formato estruturado e interoperdvel visando 3 sua
' transferéncia para um terceiro, desde que essa transferéncia ndo viole
a propriedade intelectual ou segredo de negécios da organizagio.
| Vocé tem o direito de saber quais sio as entidades publicas e
privadas com as quais a Fundagdo Gorceix realiza uso compartilhado
dos seus Dados Pessoais. Em todo caso, se vocé tiver dividas ou
quiser mais detalhes, vocé tem o direito de nos solicitar essas
informagdes. A depender do caso, poderemos limitar as informaces
fornecidas a vocé caso a sua divulgagdo possa violar a propriedade
intelectual ou segredo de negécios da organizagio.
Voceé tem o direito de receber informagdes claras e completas sobre a
possibilidade e as consequéncias de ndo fornecer consentimento,
quando ele for solicitado pela Fundagio Gorceix. O seu
consentimento, quando necessario, devera ser livre e informado.
Portanto, sempre que pedirmos seu consentimento, vocé sera livre
‘para negé-lo.
Caso vocé tenha consentido com alguma finalidade de tratamento
dos seus Dados Pessoais, vocé poderd sempre optar por retirar o seu
consentimento. No entanto, isso ndo afetara a legalidade de qualquer
Tratamento realizado anteriormente 4 revogagio.
A lei autoriza o tratamento de Dados Pessoais mesmo sem o seu
consentimento ou um contrato conosco. Nessas situagdes, somente
trataremos seus Dados Pessoais se tivermos motivos legitimos para
tanto, como, por exemplo, quando for necessério para garantir a
seguranca de nosso ambiente interno e externo. Caso vocé ndo
concorde com alguma finalidade de tratamento dos seus Dados
Pessoais, vocé poderd apresentar oposi¢do, solicitando a sua

interrupgao.

Importante: E importante frisar que existem casos em que o atendimento a solicitagdes ndo podera ser
realizado. Neste caso, o candidato receberd uma justificativa fundamentada do Encarregado de Protegdo
de Dados Pessoais dentro do prazo especificado pela legislagio.
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Sempre que vocé apresentar uma requisigio para exercer seus direitos de forma remota, a Fundacio

Gorceix podera solicitar informagdes e/ou documentos complementares para comprovar a sua identidade.
Esse procedimento tem a finalidade de evitar a pratica de fraudes e garantir a seguranca e a privacidade
de todos os envolvidos.

Qualquer duvida sobre o exercicio desses direitos ou do cumprimento das disposigdes da Lei 13.709/18

devera ser encaminhada ao Encarregado de Protecdo de Dados Pessoais da Fundagio Gorceix.

3.3. Canal de comunicac¢io com a Encarregada pelo Tratamento de Dados Pessoais
Caso exista qualquer crenga de que os dados pessoais tenham sido tratados de maneira incompativel com
a legislagdo ou com as obriga¢des descritas nesta Politica, o titular poder4 comunicar a Encarregada pelo

Tratamento de Dados Pessoais, assim como tirar davidas, fazer comentarios ou apresentar sugestdes.

3.4. Validade e gestido de documentos
Este documento ¢ valido a partir de 26/08/2024.
O proprietario do documento ¢ a Encarregada pelo Tratamento de Dados Pessoais, que devera verificar e,
se necessario, atualizar o documento pelo menos uma vez por ano.
Ao avaliar a eficacia e a adequacao deste documento, os seguintes critérios deverdo ser considerados:
e Quantidade de incidentes relacionados ao uso n#o aceitdvel ou ndo autorizado de ativos de
informacdes.
e Quantidade de incidentes relacionados a programas inadequados de treinamento ou

conscientiza¢do de funcionarios em relagao a privacidade de ativos de informacédes.

Ouro Preto, 26 de dezembro de 2024.
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“Anexo IV - Declaracgio de auséncia de parentesco

Declaragio
Eu, (nome),
(nacionalidade), (estado civil), (profissdo),
inscrito(a) no CPF sob o n° e no RG n° (informar),

residente e domiciliado(a)

(endereco)
declaro, sob as penas da lei e para os devidos fins, que nfo incorro nas vedagOes previstas no
Decreto Federal 7.203 e Lei 8.958/94.

Ouro Preto, , de Agosto de 2024.

Assinatura



