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EDITAL 001/2023

ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A Fundacao Gorceix e 0 Grupo de Estudos e Pesquisas Socioambientais (GEPSA) tornam
publica a abertura de processo seletivo simplificado para atendimento a execug¢ao do projeto “Plano
de Trabalho: Diagnostico Social e Econdmico e Execuc¢do do Plano de Reparacdo Integral de Danos
para o Distrito de Antonio Pereira / Ouro Preto (MG)’’, com fulcro na Lei n° 8.958/94, no Decreto

8.241/14 e no 83° art. 3° da Lei n° 8.745/93, no que se aplicarem, nos termos que se seguem:

1. Das Disposi¢oes Preliminares

1.1. Poderdo participar do presente processo seletivo, pessoas fisicas que ndo tenham sofrido
penalidade de suspensao ou declaracédo de indignidade por parte do poder publico e que atendam

e respeitem as condicOes descritas neste edital em sua integralidade.

1.2. A contratacdo ocorrera sob o regime CLT. A jornada de trabalho sera de 08 (oito) horas diéarias,

totalizando 40 (quarenta) horas semanais.

1.3. O contrato de trabalho serd por prazo determinado de 23 meses, podendo ser prorrogado de

acordo com as necessidades do projeto.

1.4. As vagas serdo destinadas a atuacdo na execucao do Plano de Trabalho: Diagnéstico Social e
Econdmico e Execucdo do Plano de Reparacdo Integral de Danos para o Distrito de Anténio
Pereira/Ouro Preto (MG).

1.5. Os requisitos minimos exigidos para o preenchimento de cada vaga e descricdo das atividades

a serem desempenhadas estdo elencados no Anexo Il deste Edital.

1.6. As atividades previstas no Plano de Trabalho deverdo ser realizadas integralmente no
municipio de Ouro Preto - MG, no formato presencial. Alteracdes de formato podem ocorrer de
acordo com a necessidade do projeto.

1.7. O candidato aprovado compromete-se a residir e manter domicilio na cidade de Ouro Preto - MG,

durante todo o periodo de vigéncia do contrato.

SN
oy

1.8. E vedada a contratacio de familiar de agente publico que preste servico na UFOP, como
menciona o Decreto Federal 7.203/2010 e Lei 8.958/94.

O
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1.9. E vedada a contratacdo, nos termos do art. 6° da Lei 8.745/93, de servidores(as) da
Administracdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
bem como de empregados ou servidores(as) de suas subsidiérias e controladas. Exceto as
cumulagdes permitidas no artigo 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

1.10. E vedada a contratacéo de pessoas atingidas de Antonio Pereira.

1.11. E vedada a contratacdo de ex-funcionarios(as), conjuges e parentes por consanguinidade,
afinidade ou por adocéo, até 2° grau, de funcionarios(as) da Vale S.A. (empresa ré na agdo judicial

a qual se refere o presente processo seletivo).

2. Das Vagas

Este processo seletivo simplificado se destina ao preenchimento de 15 (quinze) vagas, conforme

0s cargos apresentados no Anexo | deste Edital.

3. Das inscricoes
3.1. As inscric@es serdo realizadas no periodo de 01/08/2023 ate as 23:59h de 08/08/2023.

3.2. Sédo condic¢bes para inscri¢do no processo seletivo:

o]

. Ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a) ou estrangeiro (a) com situacdo regular no pais;
b. Possuir 18 anos completos até a data do encerramento das inscri¢cdes, em 08/08/2023;

c. Comprovar a conclusdo de escolaridade exigida como requisito para o cargo pretendido;
d. Se brasileiro(a), estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

e. Se brasileiro e do sexo masculino, estar em dia, com as obrigac6es do Servi¢o Militar;

f. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital, conforme

declaracdo a ser prestada no Formulério de Inscricao.
3.3. No ato da inscri¢éo, os(as) candidatos(as) deverao:

a. Preencher o formulario de inscri¢do atraves do link: https:/forms.gle/f2TkhsLz98xbKuaxXA

b. Anexar, ao formulario de inscricdo, copia da cédula de identidade e do CPF, em arquivo
unico.

c. Anexar, ao formulario de inscricdo, copia do certificado de escolaridade exigido como
requisito para o cargo pretendido, em Instituicdo de Ensino devidamente reconhecida pelo

Sistema de Ensino Oficial.
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d. Anexar, ao formulario de inscricdo, Curriculum vitae ou lattes atualizado e cépia dos
documentos comprobatorios, em arquivo unico, de acordo com a pontuacdo pretendida

referente aos itens descritos no Anexo Ill;

e. Exclusivamente para o cargo de assessor(a) técnico(a) de nivel superior pleno na area de
Comunicacdo Social ou Jornalismo, no ato do preenchimento do formulario, anexar um
portfélio contendo pecas de comunicacdo, incluindo artes visuais e textos, do(a)

candidato(a).

f. Preencher o formuléario de inscri¢cdo de forma correta, com os dados do(a) candidato(a) e
declaragdes requeridas.

3.4. N&o serdo aceitos quaisquer tipos de documentacdo apos concluida a inscri¢do, sejam 0s
enviados via e-mail ou por outro meio ndo especificado neste Edital, tampouco inscrigdes

condicionais ou extemporaneas.

3.5. As inscricdes deferidas serdo divulgadas no site da Fundacdo Gorceix até as 17:00h de
09/08/2023, ficando o(a) candidato(a) responsavel pela consulta ao  site:
https://site.gorceix.org.br/.

3.6. As informac6es prestadas no momento da inscricdo sdo de inteira responsabilidade do(a)

candidato(a), devendo este(a) responder por qualquer declaracéo ou informacao de contetdo falso.

3.7. A identificacdo de qualquer falsa declaracdo e/ou omissdo de informacdes implicara na

exclusdo do(a) candidato(a) do processo seletivo.

4.  DaPolitica de A¢des Afirmativas
4.1. Aos(as) candidatos(as) negros(as):

a. Serdo reservados 20% (vinte por cento) do total de vagas deste processo seletivo
simplificado, de acordo com a Lei Federal n°12288/2010, art. 1°, inc. VI c/c art. 2° c/c art.
4° inc. VII.

b. O percentual de reserva serd aplicado ao total das vagas do Edital e sera observado, na

hipdtese de aproveitamento, quando do surgimento de novas vagas.

c. O(A) candidato(a) devera, no ato da inscricdo, optar por concorrer as vagas reservadas
mediante indicagdo em campo préprio do formulario de inscricdo, o que serd considerado
como autodeclaragdo, conforme quesito cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de _
Geografia e Estatistica (IBGE). y
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d. O(A) candidato(a) negro(a) que optar por concorrer as vagas na forma do item anterior,
concorrera, concomitantemente, as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla

concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no processo seletivo.

e. O(A) candidato(a) negro(a) aprovado(a) dentro do nimero de vagas oferecido a ampla

concorréncia ndo preenchera as vagas reservadas a candidatos(as) negros(as).

f. Em caso de desisténcia de candidato(a) negro(a) aprovado(a) em vaga reservada, a vaga sera

preenchida pelo(a) candidato(a) negro(a) posteriormente classificado(a).
g. A autodeclaracao tera validade somente para este processo seletivo simplificado.

h. As informacdes prestadas no momento da inscri¢cdo sdo de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a), devendo este(a) responder por qualquer declaracéo ou informacéo de contetido

falso.

4.2. Aos(as) candidatos(as) reabilitados(as) da Previdéncia Social ou Pessoas com Deficiéncia
(PcD):

a. Aos(as) candidatos(as) reabilitados(as) da Previdéncia Social ou Pessoas com Deficiéncia
(PcD) serédo reservados 5% (cinco por cento) do total de vagas do processo seletivo
simplificado, de acordo com o Decreto n°® 5.296/2004.

b. Os(as) candidatos(as) concorrentes as vagas destinadas a beneficiarios(as) reabilitados(as)
da Previdéncia Social ou Pessoas com Deficiéncia (PcD), devem anexar laudos médicos

em conformidade com o Decreto n® 5.296/2004.

5.  Das etapas do processo seletivo
5.1. O processo seletivo consistira nas seguintes etapas:

a. 1% Etapa - Analise do formuléario de inscri¢cdo, do curriculo e de seus documentos
comprobatérios (eliminatdria e classificatoria);

b. 22 Etapa - Entrevista (eliminatoria e classificatoria).

5.2. A pontuacdo das etapas sera atribuida de acordo com os critérios estabelecidos no Anexo 111 deste
Edital.

5.3. A realizacdo das etapas do processo seletivo seguird o cronograma apresentado na Se¢édo 11.
5.4. Os(As) candidatos(as) selecionados na 12 etapa serdo convocados para a realizagéo de entrevistas.

a. As entrevistas serdo realizadas por videoconferéncia, pela plataforma de reunides Google
Meet.
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b. Até as 17h do dia 17/08/2023, sera divulgada a lista preliminar dos(as) candidatos(as)

selecionados para a 22 etapa.

c. Até as 17h do dia 21/08/2023, serd publicada a relacdo definitiva dos(as) candidatos(as)
selecionados para 22 etapa, com a convocagao para a entrevista com data e horario.

d. Os(as) candidatos(as) selecionados para 22 etapa receberdo, até uma hora antes do horério

programado, o link para a entrevista no e-mail cadastrado no ato da inscrigéo.
e. As entrevistas terdo duracao prevista de até 20 (vinte) minutos.

f. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) assegurar boas condicBes ambientais e

tecnoldgicas para a realizacdo de sua entrevista.

5.5. Todas as publicages, resultados e convocaces referentes as etapas do processo seletivo serdo
realizadas, oficialmente, no site da Fundagdo Gorceix: https://site.gorceix.org.br/.

6. Da classificacao

6.1. A partir da publicacédo da lista definitiva de candidatos(as) inscritos(as), os(as) participantes da

12 Etapa serdo avaliados e pontuados de acordo com os critérios estabelecidos no Anexo Ill.

6.2. O resultado com os(as) candidatos(as) classificados(as) para a 22 Etapa sera publicado seguindo

a ordem decrescente das notas obtidas.

6.3. Para cada cargo anunciado no Anexo Il, o nimero de candidatos(as) convocados(as) para as

entrevistas sera definido multiplicando-se o numero de vagas pelo fator 4.

6.4. A partir da lista definitiva de candidatos(as) selecionados(as) para as entrevistas, 0s(as)
participantes da 22 Etapa serdo avaliados e pontuados de acordo com os critérios estabelecidos

no Anexo IllI.

6.5. A nota final do processo seletivo sera obtida por meio do somatério dos pontos atribuidos nas
duas etapas e a classificacdo obedecera a ordem decrescente das notas obtidas.

6.6. O resultado final e a classificacdo de todas as etapas do processo seletivo serdo publicados no
site da Fundacao Gorceix com a indicagdo do numero de CPF, composto pelos trés primeiros e
dois ultimos digitos, de cada candidato(a) selecionado(a), seguido da nota final e da

classificagéo.

6.7. Em caso de empate na classificacdo, em quaisquer etapas do processo seletivo, o critério de

desempate sera, sucessivamente:

a) Maior idade;
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b) Candidata do género feminino;

A Comisséo de Avaliacdo do Processo Seletivo reserva-se o direito de realizar novas entrevistas

para a 22 etapa, caso seja necessario.

Dos Recursos

Caberé recurso contra erros ou omissdes na atribuicdo dos pontos ou na classificacdo dos(as)
candidatos(as) em cada etapa, dentro de 01 (um) dia util a contar da divulgacao dos resultados,

excluindo-se o dia da divulgacéo.

O recurso deve ser dirigido a Comissdo de Avaliacdo do Processo Seletivo, através do e-mail

processoseletivogepsa@gmail.com, preferencialmente com o assunto “Recurso”.

O(A) candidato(a) devera apresentar sua identificacdo e indicar os pontos a serem examinados,
em no maximo 2 (duas) laudas, seguindo as datas estabelecidas na Se¢éo 11, para cada etapa.

Sera rejeitado, liminarmente, o recurso que:

a) For enviado fora do prazo;

b)N&o estiver devidamente fundamentado;

c) Né&o contiver sua correta identificagéo;

Em cada etapa, o resultado do recurso sera publicado conforme cronograma disponivel na Secéo
11.

N&o caberd qualquer recurso apds a publicacdo do resultado final do processo seletivo, em
30/08/2023.

Das DisposicOes Gerais

Sera mantida a lista dos(as) candidatos(as) por ordem decrescente de pontuacdo, que podera
ser utilizada posteriormente em caso de afastamento dos(das) inicialmente convocados(as) ou
de novas necessidades do projeto.

As convocag0es obedecerdo a lista de classificagdo em sua ordem decrescente de pontuagao.

O(A) candidato(a) aprovado(a) devera, no prazo de 02 (dois) dias Uteis contados da publicacéo
do resultado final do processo seletivo, providenciar a documentacdo pessoal completa, abaixo
discriminada, para ser encaminhada por e-mail, conforme serd oportunamente solicitado, sob

pena de ser considerado(a) desistente do processo seletivo:

a. PDF CTPS Digital,
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O

. 1 (uma) foto atual 3x4;
CPF;
. Carteira de Identidade;

o o

Titulo de eleitor e Gltimo comprovante de votacdo ou Certiddo de quitagdo eleitoral;
Se do sexo masculino, prova de Quitacdo com o Servico Militar (Carteira de Reservista);
Carteira de Inscricdo no PIS/PASEP;

Certiddo de Nascimento ou Casamento;

> Q@ - o

Comprovante escolar (diploma) ou declaragdo (de que esta cursando ou cursou e ainda nao
recebeu o diploma);

j. Comprovante do certificado de conclusdo de ensino medio ou ensino fundamental para os
cargos que os exigirem;

k. Comprovante de domicilio em Ouro Preto (conta de &gua, luz, telefone);

Curriculum Vitae ou Lattes;
Informacdes bancarias;

m.
n. CNH (se possuir);

0. Documento de Aposentadoria (caso o(a) candidato(a) seja aposentado(a));
p.

Cartdo do SUS;
Documentacao referente a dependentes:

g. CPF, Carteira de Identidade e Cartdo do SUS do Cdnjuge e filhos(as);

r. Certidao de nascimento dos(as) filhos(as) menores de 14 anos e comprovante escolar;

s. Certiddo de nascimento e do cartdo de vacina dos(as) filhos(as) menores de 7 (sete) anos.
8.4. Para a contratacdo, devera o(a) candidato(a) ser considerado(a) apto(a) em exame médico

admissional realizado pela Funda¢do Gorceix.

8.5. Caso o(a) candidato(a) exerca outro cargo, emprego ou funcdo publica (inclusive

aposentadoria), a contratacdo dependera ainda da autorizacdo de acumulagéo de cargo.

8.6. Atestada a aptiddo em exame medico admissional e, quando for o caso, autorizada a
acumulacao de cargo, o(a) candidato(a) devera iniciar o exercicio da funcdo na data fixada pelo

Projeto, sob pena de ser considerado desistente do processo seletivo.

9. Das Disposicoes Finais

Vi

9.1. Ainscricdo do(a) candidato(a) implicara o conhecimento e a aceitacdo tacita das instrugdes e
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9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.
9.9.

condicdes estabelecidas no presente Edital em relagdo as quais ndo podera alegar

desconhecimento.

A inexatidao das informacdes ou a irregularidade nos documentos, verificada a qualquer tempo,
em especial por ocasido da contratagdo, acarretara a exclusdo do(a) candidato(a) do processo

seletivo, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

O ndo atendimento, pelo(a) candidato(a), das condi¢des estabelecidas no presente Edital,

implicara em sua exclusdo do processo seletivo, a qualquer tempo.

O(A) candidato(a) devera manter atualizado seu endereco e meios de contato durante todo o

prazo de validade do processo seletivo.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagfes ou acréscimos, enquanto
ndo consumada a providéncia ou o evento que lhes disser respeito ou até a data da homologacéo

do processo seletivo.

E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar os comunicados e demais

publicacGes referentes a este processo seletivo no site da Fundagdo Gorceix.

A classificacdo do(a) candidato(a) no presente processo seletivo ndo assegura direito a
contratacdo. Esta, quando acontecer, obedecera rigorosamente a lista final de classificacao.

Caberé ao Presidente Executivo da Fundacdo Gorceix a homologagdo do processo seletivo.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Mista de Avaliagdo do Processo Seletivo,

entre representantes da Fundacdo Gorceix e do GEPSA.

10. O resultado final do processo seletivo simplificado seréd publicado no dia 30/08/2023.

10.

Do cronograma

O cronograma deste processo seletivo simplificado esta organizado da seguinte maneira:

Evento do Processo Seletivo Data

Publicacdo do edital 01/08/2023

Periodo de inscrigdo

01/08/2023 a 08/08/2023
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Divulgacéo da lista unificada de pessoas inscritas 09/08/2023

Interposicdo de recursos face ao indeferimento de inscrigédo 10/08/2023

Divulgacéo dos resultados das analises de recursos e 11/08/2023

publicacdo da lista final de pessoas inscritas

12 Etapa - Analise de curriculo e documentos comprobatérios | 14/08/2023 a 16/08/2023

Divulgacdo do resultado preliminar da 1% Etapa 17/08/2023

Interposicao de recursos face a ndo classificagdo na 12 Etapa 18/08/2023

Divulgacéo dos resultados das analises de recursos e 21/08/2023

publicacédo da lista final de pessoas classificadas e convocacao

para 28 Etapa (entrevistas)

2% Etapa (entrevistas) 22/08/2023 a 24/08/2023

Divulgacéo do resultado preliminar da 22 Etapa. 28/08/2023

Interposicéo de recursos face a ndo aprovacao na 22 Etapa 29/08/2023

Divulgacéo dos resultados das analises dos recursos a 22 Etapa | 30/08/2023

e divulgacdo do resultado final do processo seletivo

Inicio do processo de contratacao 31/08/2023
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Anexo | - Do cargo, vaga e remuneracao

Cargo N° de vagas Salario Base*
Motorista 2 R$ 2.500,00
Auxiliar de servicos gerais 1 R$ 2.500,00
Profissional de limpeza 2 R$ 2.500,00
Auxiliar administrativo 1 R$ 3.900,00
Secretéario/a 2 R$ 3.900,00
Sses;]e;sor (a) técnico (a) de nivel superior 5 R$ 7.900,00

* Os valores indicados como salario base serdo aqueles a serem registrados para fins de formalizagdo do contrato de
trabalho, ndo estando incluidos eventuais beneficios concedidos de acordo com a politica de valorizagdo de funcionarios
da Fundagdo vigentes a época da contratagdo.
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Anexo Il - Dos requisitos e da descricao das atividades dos cargos

N° de

Cargo Requisitos Descricdo das atividades
vagas

e Conduzir os veiculos para transporte da equipe e,
guando necessario, das pessoas atingidas em razdo das
atividades do projeto;

e  Transportar materiais diversos relacionados ao projeto;
Nivel fundamental e Conduzir os veiculos para manutencao e limpeza;

e Observar o funcionamento dos veiculos e reportar a

2 Motorista geréncia administrativa qualquer problema detectado;

Carteira Nacional de
Habilitacdo (CNH) e Acompanhar os(as) assessores técnicos e coordenacao
categoria A/B ou B em campo, quando necessario;

e  Manter o registro de informagGes sobre itinerarios de
viagens e dados dos veiculos atualizados;

e Auxiliar em outras atividades que sejam compativeis
com a funcéo.

e  Executar servicos gerais de escritorio e relacionados as
atividades de campo;

e Realizar atividades de manutencéo dos escritérios;

e Auxiliar em servigos gerais que sejam compativeis
com a funcéo;

Nivel fundamental e Transportar materiais diversos relacionados ao
trabalho;
1 Auxiliar de e Conduzir os veiculos para manutencéo e limpeza;
Servigos gerais Carteira Nacional de p ¢ peza;
Habilitacdo (CNH) e Observar o funcionamento dos veiculos e reportar a
categoria A/B ou B geréncia administrativa qualquer problema detectado;
e Zelar pela limpeza e cuidado dos veiculos;
e Manter o registro de informacdes sobre itinerarios de
viagens e dados dos veiculos atualizados;
e Auxiliar em outras atividades que sejam compativeis
com a funcéo.
e  Garantir a manutencédo, organizacéo e limpeza dos
escritorios e de suas areas externas;
Profissional de . . .
2 . Nivel fundamental e Realizar servigos de copa;
limpeza
e Auxiliar em outras atividades que sejam compativeis
com a funcéo.
e Acompanhar e auxiliar nas tarefas da geréncia
administrativa;
e Auxiliar na resolucdo das demandas, contribuindo com
a organizacdo e bom funcionamento dos escritorios;
Auxiliar . - e Promover o controle do estoque e da distribuicdo dos
1 . . Nivel médio s .
administrativo materiais internos;

e Realizar inventario dos bens materiais do projeto;

e Encarregar-se  das  necessidades  operacionais,
gerenciar 0s documentos recebidos, as receitas,
aquisicdo de materiais, cotacdes, etc;
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e Manter arquivos e cadastros de informacgdes internos
atualizados;

e Assessorar a coordenacdo e a geréncia administrativa
com questdes praticas da rotina de trabalho, como
preparar documentos, prestar informacdes ao publico,
responder e-mails;

e Auxiliar em outras atividades que sejam compativeis
com a funcéo.

Realizar atendimento pelo telefone e presencialmente;
Realizar agendamentos e cancelamentos de atividades;
Dialogar com as equipes do projeto;

Recepcionar pessoas;

Orientar, encaminhar e fornecer informagdes;
Participar de reunides e elaborar atas;

Realizar a organizacéo e arquivamento de documentos
relacionados as atividades do projeto;

e Auxiliar em outras atividades que sejam compativeis
com a funcéo.

2 Secretario/a Nivel médio

e Conduzir os veiculos para transporte proprio e, quando
necessario, das pessoas atingidas em razdo das
atividades do projeto;

e Identificar a integralidade dos danos materiais e
imateriais sofridos, nestes incluidos os danos sociais e
econdmicos, causados a grupos sociais e coletividades
atingidas, em todas as suas dimensfes, extensdo e
intensidade;

e |dentificar o universo de pessoas atingidas individual,
social e coletivamente;

e |dentificar os fatores agravadores gerais relacionados
aos marcadores sociais da diferenca (género, raga,
idade, etc.) e ao decurso do tempo;

e Levantar informacfes que servirdo de base para a

Graduacgdo em
¢ elaboracéo do plano de reparacéo integral;

Antropologia ou Histdria;

Assessor (a) Exerienci . e Elaborar questionario, em base digital, para o
1 técnico (a) de nivel | =XPEMENCIa M Pesquisa. Diagn6stico Socioecondmico e para o Cadastro (dados
superior pleno Carteira Nacional de guantitativos) junto a equipe multidisciplinar;
Habilitacdo (CNH)
categoria A/B ou B e Levantar dados iniciais para o desenvolvimento dos

instrumentos a serem utilizados no Diagnostico
Socioeconémico;

e Pesquisar, estudar e sistematizar os dados levantados
sobre a Barragem de Doutor e o distrito de Antdnio
Pereira e sua populacéo;

e Produzir relatorios e pareceres técnicos;
e Realizar assembleia com a comunidade atingida para a

apresentacdo dos dados analisados e sistematizados
referentes ao diagnostico Socioeconémico;

e Realizar assembleia com a comunidade atingida para a
apresentacdo dos dados analisados e sistematizados
referentes ao diagnostico Socioeconémico;
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Conduzir os veiculos para transporte proprio e, quando
necessario, das pessoas atingidas em razdo das
atividades do projeto;

Elaborar questionario, em base digital, para o
Diagndstico Socioeconémico e para o Cadastro (dados
guantitativos) junto a equipe multidisciplinar;
Elaborar e produzir materiais necessarios para a
realizacdo de oficinas sobre os Eixos Tematicos com a
comunidade;

Levantar dados iniciais para o desenvolvimento dos
instrumentos a serem utilizados no Diagnéstico
Socioecondmico;

Produzir relatérios e pareceres técnicos;

Realizar assembleia com a comunidade atingida para a
apresentacdo dos dados analisados e sistematizados
referentes ao diagndstico Socioeconémico;

Realizar assembleia com a comunidade atingida para a
apresentacdo dos dados analisados e sistematizados
referentes ao diagndstico Socioeconémico;

Sistematizar informacg6es sobre a temética da satde no
territorio atingido;

Contribuir na elaboracdo de documentos referente ao
processo de reparagdo integral;

Fundagho

GORCEIX

Assessor (a)
1 técnico (a) de nivel
superior pleno

Graduag&o em Direito;
Experiéncia em pesquisa.

Carteira Nacional de
Habilitacdo (CNH)
categoria A/B ou B.

Conduzir os veiculos para transporte proprio e, quando
necessario, das pessoas atingidas em razdo das
atividades do projeto;

Elaborar instrumentos juridicos (contratos, termos de
referéncia, pareceres juridicos, entre outros);

Elaborar questionario, em base digital, para o
Diagndstico Socioecondmico e para o Cadastro (dados
guantitativos) junto a equipe multidisciplinar;
Levantar dados iniciais para o desenvolvimento dos
instrumentos a serem utilizados no Diagnostico
Socioecondmico;

Elaborar e produzir materiais necessarios para a
realizacdo de oficinas sobre os Eixos Teméticos com a
comunidade;

Pesquisar, estudar e sistematizar os dados levantados
sobre a Barragem de Doutor e o distrito de Antdnio
Pereira e sua populacéo;

Produzir relatdrios;

Realizar assembleia com a comunidade atingida para a
apresentacdo dos dados analisados e sistematizados
referentes ao diagnostico Socioeconémico;

Realizar assembleia com a comunidade atingida para a
apresentacdo dos dados analisados e sistematizados
referentes ao diagndstico Socioecondmico;

Participar de reunibes com pautas referentes a
juridicas, tanto com instituicbes de justica, poder
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publico e atingidos(as).

e Conduzir os veiculos para transporte proprio e, quando
necessario, das pessoas atingidas em razdo das
atividades do projeto;

e Elaborar materiais informativos: cartilhas, boletins,
videos, cadernos, banners, entre outros que se fizerem

Graduagdo em necessario, pecas audiovisuais;
Comunicagao Social ou e Desenvolver e distribuir materiais para divulgacdo do
Jornalismo; andamento de todas as etapas do processo, através da
Assessor (a) Apresentar portf6lio no comunicagao popular;
1 técnico (a) de nivel (ato da inscricdo, através e  Gerenciar redes sociais e site;
superior pleno do formulario: e Acompanhar engajamento nas redes sociais e gerar
conteddo;

Carteira Nacional de
Habilitacdo (CNH)
categoria A/B ou B.

e |Levantar dados iniciais para o desenvolvimento dos
instrumentos a serem utilizados no Diagnostico
Socioeconémico;

e Elaborar e produzir materiais necessarios para a
realizagdo de oficinas sobre os Eixos Tematicos com a
comunidade;

e Produzir relatérios.

e Conduzir os veiculos para transporte proprio e,

Graduagdo em Psicologia; guando necessario, das pessoas atingidas em razao

Especializagdo em das atividades do projeto;
Recursos Humanos e  Capacitar e realizar treinamentos com as equipes;
A,\sse%ssor ©) | Experiéncia comprovada e Produzir relatérios referente a gestao de recursos
1 tecnlgo (@) de nivel com gestdo de Recursos humanos; o _
superior pleno Humanos (RH). e Acompanhar os profissionais do projeto;
e  Gerenciar performance;
Carteira Nacional de e Avaliar o desempenho da equipe;
Habilitacdo (CNH) e  Cuidar da seguranca, satde e qualidade de vida dos

categoria A/B ou B. N
profissionais.

e Montar e consolidar o banco de dados do Diagnéstico
Socioeconémico e do Cadastro;

e Elaborar relatorios sobre a consolidacéo dos dados;

e Auxiliar na elaboracdo de ferramentas e metodologias de
coleta de dados;

) o . . N . )
Graduagio em Ciéncia da Fornecer informacgGes sistematizadas;

Computacéo; Economia e Realizar a gestdo do banco de dados e organizar os

Assessor (a) ou Ciéncia Sociais; produtos elaborados;
1 técnico (a) de nivel |Experigncia comprovada | e Promover treinamento e formacdo as equipes quanto ao
superior pleno com metodologias de manejo dos bancos de dados;
pesquisa, gestao e andlise

e Dialogar com a coordenacdo sobre a organizacdo e

de dados. disponibilizacio dos dados;

e Adequar e disponibilizar equipamentos para o0
levantamento de informacdes e elaboracdo da Matriz de
Danos;

e Controlar e organizar dados coletados em campo;

e Elaborar questionario, em base digital, para o
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Diagnéstico Socioecondmico e para o Cadastro (dados
guantitativos) junto a equipe multidisciplinar.

Graduagdo em Letras
Experiéncia com

Assessor(a) producao e revisdo de
1 técnico(a) de nivel |textos e documentos em
superior pleno geral.

Produzir textos, relatérios e documentos em geral,
quando demandado;

Revisar textos (oficios, pareceres, documentos,
relatorios, etc).
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Anexo 111 - Dos critérios de avaliagdo e pontuacao em cada etapa do processo seletivo
simplificado

1.  12Etapa

1.1. Andlise do formulério de inscrigdo, do curriculo e de seus documentos comprobatorios para cargos

de nivel fundamental

Critério Pontos

Experiéncia no Cargo (limite de até 100 pontos)

Experiéncia no cargo (experiéncia comprovada por | 1 ponto por més trabalhado
meio de carteira de trabalho, contrato ou publicagéo
nos diérios oficiais em caso de funcionarios
publicos).

Total 100 pontos

1.2. Analise do formulério de inscrigdo, do curriculo e de seus documentos comprobatorios para cargos

de nivel médio

Critério Pontos

Experiéncia no Cargo (limite de até 80 pontos)

Experiéncia no cargo (experiéncia comprovada por | 1 ponto por més trabalhado
meio de carteira de trabalho, contrato ou publicagéo
nos didrios oficiais em caso de funcionarios
publicos).

Cursos (limite de até 20 pontos)

Curso profissionalizante ou técnico relacionado ao | 5 pontos por curso
cargo - minimo de 60h concluido

Total 100 pontos

Observacdo: enviar somente as cdpias dos documentos comprobatérios que serdo pontuados.

1.2. Anélise do formulério de inscrigdo, do curriculo e de seus documentos comprobatorios para cargos

de nivel superior

Critério Pontos

Po6s-Graduacao (limite de até 40 pontos)

Lato Sensu

Especializacdo - minimo de 360h concluido 5
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Aperfeicoamento - minimo de 180h concluido 3
Stricto Sensu

Doutorado concluido 14

Doutorado em andamento 10

Mestrado concluido 8

Mestrado em andamento 5

Experiéncia no Cargo (limite de até 60 pontos)

Experiéncia no cargo (experiéncia comprovada por meio de | 2
carteira de trabalho, contratos ou publicagdo nos diarios
oficiais em caso de funcionarios publicos).

pontos por més trabalhado

Total

100 pontos

Observacao: enviar somente as cdpias dos documentos comprobatérios que serdo pontuados.

1. 28 Etapa

2.1. Pontuagdo que serd atribuida durante as entrevistas para cargos de nivel fundamental, médio e

nivel superior

Critério Pontos
Habilidade de se comunicar e de concatenar e expressar as ideias | Até 40 pontos
Conhecimento e ou experiéncia nas atividades relacionadas ao Até 60 pontos
cargo
Total 100 pontos
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Anexo IV — POLITICA DE SELECAO
1. Finalidade e escopo

A finalidade deste documento é definir regras claras sobre a governanca de dados pessoais no
processo seletivo simplificado realizado pela Fundacdo Gorceix no @mbito do Edital 001/2023 para
atendimento a execucao do projeto "Plano de Trabalho: Diagnostico Social e Econémico e Execugédo
do Plano de Reparacdo Integral de Danos para o Distrito de Antonio Pereira / Ouro Preto (MG)".

Este documento aplica-se a todo o escopo do Sistema de gestdo da seguranca da informacao (SGSI)
da Fundacédo Gorceix, isto é, a todos os ativos de informacdes e sistemas de informacdes usados no
escopo do SGSI.

Os titulares de dados pessoais sujeitos a este documento sdo candidatos a vagas neste processo
seletivo, tenham eles sido contratados ou n&o.

2. Documentos de referéncia
e Norma ISO/IEC 27001, clausulas A.6.2.1, A.6.2.2, A8.1.2, A8.13, A8.14, A9.3.1,
A11.25, A11.2.6, A11.28, A11.29, Al1221, A123.1, A1251, A126.2, A13.23,
A.18.1.2
e Politica da seguranca da informacéo

3. Privacidade e ativos de informac6es

3.1. Definicbes

Dado pessoal. E qualquer informacao relacionada a uma pessoa natural que seja capaz de identificéa-
la ou de tornar possivel a sua identificacdo. Sdo exemplos de dados pessoais que poderao permitir a
identificacdo de uma pessoa: o nome, CPF, telefone, e-mail, placa de veiculo, endereco, dentre
outros.

Dado pessoal sensivel. E o dado pessoal que diga respeito a origem racial ou étnica, convicgao
religiosa, opinido politica, filiacdo sindical ou a organizacdo de carater religioso, filosoéfico ou
politico, dado referente a salde ou a vida sexual, dado genético ou biomédico, sempre que
vinculados a uma pessoa natural.

Tratamento. E qualquer atividade realizada por pessoa juridica ou pessoa natural que envolva o uso
de dados pessoais, incluindo, mas ndo se limitando a: coletar, armazenar, consultar, usar,
compartilhar, transmitir, classificar, reproduzir, excluir, etc.

Titular. E a pessoa natural a quem os dados pessoais se referem.

3.2. Finalidade do uso de dados no processo seletivo

Os dados pessoais recebidos pela Fundagdo Gorceix antes ou durante o processo seletivo serdo

utilizados para a definicdo do perfil dos candidatos e identificacdo de sua aderéncia a vaga.
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Ao longo do processo seletivo, o candidato podera ser chamado a fazer avaliagfes psicologicas,
dindmicas individuais ou coletivas, testes e provas. Todos os resultados sdo confidenciais e seréo
acessados apenas pela equipe diretamente ligada ao processo seletivo.

Durante este processo, tais dados poderdo ser compartilnados com consultoria externa para a
realizacéo de avaliagcOes psicoldgicas ou dindmicas individuais ou coletivas.

O candidato podera ser solicitado a apresentar atestado médico, relatorio de necessidades especiais,
exames psicoldgicos e psicotécnicos, fotos ou videos. Tais informacdes serdo solicitadas apenas
guando essenciais para a vaga em questao.

O ndo cumprimento das regras previstas nesta Politica e no processo seletivo implicara na
desclassificacdo do candidato sem necessidade de comunicado, o que ndo prejudicara sua
participacdo futura.

Este processo seletivo encontra-se amparado pela Politica de Ac¢des Afirmativas da Universidade
Federal de Ouro Preto ao qual o Edital 001/2023 é vinculado.

Assim, nos termos do Edital, dados pessoais sensiveis relativos a raca e etnia do candidato serdo
fornecidos pelo mesmo para a participacao e aderéncia a politica de cotas inerente a acdo afirmativa,
a qual a entidade promovente do processo seletivo estd obrigada a adotar em razdo do contrato
firmado junto a Universidade Federal de Ouro Preto — UFOP, que tem por objeto o apoio da
Fundagéo Gorceix para a gestdo administrativa, financeira e operacional dos recursos destinados ao
Grupo de Estudos e Pesquisas Socioambientais da Universidade Federal de Ouro Preto
(GEPSA/UFOP), por forca de decisdo judicial da 1 Vara Civel da Comarca de Ouro Preto (ID
9561992825) na Ac¢do Civil Pablica n°® 5000885-66.2020.8.13.0461, movida pelo Ministério Publico
do Estado de Minas Gerais em desfavor da Vale S/A, para a execucdo do Projeto de Extenséo, de
interesse publico, denominado “Diagnoéstico Social e Econdmico ¢ Execugdo do Plano de Reparagao
Integral de Danos para o Distrito de Antonio Pereira / Ouro Preto (MG)”, SEI n°® 0418362.
PROCESSO SEI UFOP N° 23109.014673/2022- 58.

O compartilhamento de dados pessoais sensiveis entre controladores e operadores se dara Unica e
exclusivamente com o objetivo de avaliar a adequacdo do candidato a vaga.

3.2.1. Tratamento de dados pessoais pela Fundagao Gorceix

Os dados pessoais fornecidos a Fundacgdo Gorceix. em um processo seletivo poderdo ser objeto de
checagem para definicdo de perfil, personalidade, aptidées, desempenho técnico, dentre outros,
inclusive para a realizacdo de background check quando a fungédo assim o exigir e nos termos da Lei
9.029/95.

3.2.2. Plataforma para o cadastramento de curriculos

A Fundagéo Gorceix recebera os curriculos de candidatos atraves do preenchimento do formulario
de inscricdo e da apresentacdo dos documentos comprobatérios de suas competéncias (etapa
eliminatdria e classificatoria). Apos, sera realizada a entrevista (etapa eliminatoria e classificatoria).

Durante a entrevista, serdo tomadas notas e anexadas ao curriculo do candidato para anélise durante
as etapas seguintes.
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Findo o processo seletivo, a Fundacdo Gorceix podera reter os curriculos e avaliagdes aplicadas aos
candidatos pelo prazo de até 06 meses com a finalidade de aproveitar o processo seletivo para o
preenchimento de novas vagas, apos o qual tais dados pessoais serdo eliminados

Caso o candidato tenha a intencéo de excluir seus dados pessoais mantidos pela Fundagdo Gorceix,
devera entrar em contato com a mesma para o exercicio de seus direitos, atentando-se aos respectivos
termos de uso e politica de privacidade.

Para tais finalidades, a Fundagdo Gorceix podera ser contactada através de sua Encarregada pelo
Tratamento de Dados Pessoais, Angélica Maria dos Santos Costa, pelo e-mail:
lgpd.adm@aqorceix.org.br.

3.2.3. Dados pessoais exigidos no processo seletivo

Os dados pessoais minimamente necessarios para a participacdo em processo seletivo sdo os
seguintes: nome completo, informacBes de contato, raca e/ou etnia (conforme autodeclaracéo),
experiéncia profissional, formagdo escolar/académica, interesses e objetivos na carreira,
necessidades especiais e classificacdo como PcD.

Ao longo do processo seletivo, outras informaces, tais como a comprovacdo de experiéncia ou da
condicdo de PcD poderéo ser solicitadas.

Se o candidato decidir enviar mais dados pessoais em seu curriculo, o far& por sua convicgao pessoal,
hipdtese em que 0s mesmos serdo recebidos com base no consentimento.

3.2.4. Direitos do titular de dados pessoais

A Lei 13.709/18 estabelece uma série de direitos que poderdo ser exercidos pelo titular de dados
pessoais a Fundacdo Gorceix assume 0 compromisso de assegurar o cumprimento desses direitos
diretamente aos candidatos em processos seletivos e também a todos aqueles com os quais ela se
relaciona direta ou indiretamente. Os direitos que poderdo ser exercidos com base nesta Lei sdo 0s
seguintes:

Direitos Explicacéo

Vocé podera solicitar a Fundacdo Gorceix a confirmacdo sobre
a existéncia de tratamento dos seus Dados Pessoais para que, em
caso positivo, vocé possa acessa-los, inclusive por meio de
solicitacdo de coOpias dos registros que temos sobre vocé.

Vocé poderé solicitar a correcdo dos seus Dados Pessoais caso
estes estejam incompletos, inexatos ou desatualizados.

Vocé podera solicitar (a) a anonimizacdo dos seus Dados
Pessoais, de forma que eles ndo possam mais ser relacionados a
vocé e, portanto, deixem de ser Dados Pessoais; (b) o bloqueio
Anonimizacéo, bloqueio ou  dos seus Dados Pessoais, suspendendo temporariamente a sua
eliminacdo possibilidade de os tratarmos para certas finalidades; e (c) a
eliminacdo dos seus Dados Pessoais, caso em que deveremos
apagar todos os seus Dados Pessoais sem possibilidade de
reversao.

Confirmagéo e Acesso

Correcéo
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Vocé poderé solicitar que a Fundacdo Gorceix forneca os seus
Dados Pessoais em formato estruturado e interoperavel visando
Portabilidade a sua transferéncia para um terceiro, desde que essa transferéncia
ndo viole a propriedade intelectual ou segredo de negdcios da
organizacao.
Vocé tem o direito de saber quais sdo as entidades publicas e
privadas com as quais a Fundacdo Gorceix realiza uso
compartilhado dos seus Dados Pessoais. Em todo caso, se vocé
Informacéo sobre o tiver duvidas ou quiser mais detalhes, vocé tem o direito de nos
compartilhamento solicitar essas informacdes. A depender do caso, poderemos
limitar as informacdes fornecidas a vocé caso a sua divulgacgédo
possa violar a propriedade intelectual ou segredo de negdcios da
organizacao.
Vocé tem o direito de receber informacdes claras e completas
sobre a possibilidade e as consequéncias de nao fornecer
consentimento, quando ele for solicitado pela Fundacdo
Gorceix. O seu consentimento, quando necessario, devera ser
livre e informado. Portanto, sempre que pedirmos seu
consentimento, voceé serd livre para nega-lo.

Caso vocé tenha consentido com alguma finalidade de
tratamento dos seus Dados Pessoais, vocé podera sempre optar
por retirar o seu consentimento. No entanto, isso ndo afetara a
legalidade de qualquer Tratamento realizado anteriormente a
revogacao.

A lei autoriza o tratamento de Dados Pessoais mesmo sem 0 seu
consentimento ou um contrato conosco. Nessas situacgoes,
somente trataremos seus Dados Pessoais se tivermos motivos
legitimos para tanto, como, por exemplo, quando for necessario
para garantir a seguranc¢a de nosso ambiente interno e externo.
Caso vocé ndo concorde com alguma finalidade de tratamento
dos seus Dados Pessoais, vocé podera apresentar oposicao,
solicitando a sua interrupcao.

Informacéo sobre a
possibilidade de néao
consentir

Revogacéo do
consentimento

Oposigao

Importante: E importante frisar que existem casos em que o atendimento a solicita¢des néo podera
ser realizado. Neste caso, o candidato receberd uma justificativa fundamentada do Encarregado de
Protecdo de Dados Pessoais dentro do prazo especificado pela legislacéo.

Sempre que vocé apresentar uma requisicdo para exercer seus direitos de forma remota, a Fundagéo
Gorceix podera solicitar informagdes e/ou documentos complementares para comprovar a sua
identidade. Esse procedimento tem a finalidade de evitar a préatica de fraudes e garantir a seguranca
e a privacidade de todos os envolvidos.
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Qualquer davida sobre o exercicio desses direitos ou do cumprimento das disposigdes da Lei
13.709/18 devera ser encaminhada ao Encarregado de Protecdo de Dados Pessoais da Fundacéo
Gorceix.

3.3. Canal de comunicac¢do com a Encarregada pelo Tratamento de Dados Pessoais

Caso exista qualquer crenga de que os dados pessoais tenham sido tratados de maneira incompativel
com a legislacdo ou com as obrigacdes descritas nesta Politica, o titular poderd comunicar a
Encarregada pelo Tratamento de Dados Pessoais, assim como tirar davidas, fazer comentarios ou
apresentar sugestdes.

3.4. Validade e gestao de documentos

Este documento é valido a partir de 31/07/2023.

O proprietario do documento é a Encarregada pelo Tratamento de Dados Pessoais, que devera
verificar e, se necessario, atualizar o documento pelo menos uma vez por ano.

Ao avaliar a eficécia e a adequacdo deste documento, 0s seguintes critérios deverdo ser considerados:

e Quantidade de incidentes relacionados ao uso ndo aceitavel ou ndo autorizado de ativos de
informacoes.

e Quantidade de incidentes relacionados a programas inadequados de treinamento ou
conscientizacao de funcionarios em relagdo a privacidade de ativos de informacGes.

Angélica Maria dos Santos Costa
Encarregada pelo Tratamento de Dados Pessoais
Fundacao Gorceix

. /J e
7// ’/ //
// %/ ) )
Prof. Dr. Cristovam Paes de Olivsira
Preydenle Executivo
Fundagas Gorceix

CPF: 157,588.266-34
RG:M=574,507
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