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HONRAR O LEGADO DE GORCEIX
COM A NOBRE MISSAO DE AJUDAR
OS ALUNOS DE SUA ESCOLA.

A Fundagao Gorceix tem uma trajetdria de mais de meio século
de conquistas nos setores da geologia, mineracao, metalurgia e
dreas afins da cadeia produtiva do setor minero-metaldrgico.
Ao longo desse tempo, vem desenvolvendo projetos para o pais
em parceria com empresas publicas e privadas —nacionais e
internacionais —, aliando ciéncia e tecnologia de ponta com
desenvolvimento social e ambiental sustentavel como forma
de apoiar a Escola de Minas da UFOP e oferecer suporte aos
seus alunos carentes.
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CRISTOVAM

PAES DE OLIVEIRA
Presidente executivo

da Fundacdo Gorceix

Uma atuacao voltada para
o desenvolvimento do pais

A area de comunicagdo tem, cada vez mais, novas
tecnologias, formatos e ferramentas para levar con-
tetdos a seus diversos publicos. Quando se trata, no
entanto, de divulgar dados e resultados de uma ma-
neira duradoura, o papel impresso ainda resiste e se
impde. Ele permite voltar algumas paginas, adiantar
outras, conferir e/lou comparar esse ou aquele niime-
ro, com essa ou aquela informacao.

Refletindo sobre isso, o relatdrio de nossas atividades
em 2016 se apresenta no formato de revista. Os ni-
meros falam por si sé e a comparagao entre eles per-
mite uma visao clara do que ocorreu em 2016 na Gor-
ceix, com destaque para o crescimento continuado e
sustentado, mesmo quando se leva em consideragao
o cenario econdmico, visivelmente desfavoravel. Cri-
ses vao e vém, mas a Fundacdo Gorceix continua se
inspirando e se nutrindo no “Espirito de Gorceix” para
cumprir, com rigor necessario, a nobre missao des-
ta Fundacgao, fundamentada em trés pilares basicos:
EDUCAGAO, CIENCIA-TECNOLOGIA E ACAO SOCIAL.

Em cada uma das paginas, atras de cada niimero, de
cada informagao, os leitores poderao observar a de-
terminagado e o espirito de exceléncia que norteiam
todas as acdes desta instituicao, cuja credibilidade se
apoia sempre naquela vontade de “nivelar por cima”.

Nosso trabalho diario segue, a risca, os ensinamentos
do prof. Gorceix e o denodo de nossos instituidores,
que, em 1960, vislumbraram uma fundagao que vies-
se a cumprir o papel hoje desempenhado por nossa
entidade.

Para nés, da Fundagao Gorceix, é importante que o
leitor conheca e entenda o nosso organograma inter-
no, bem como a identidade organizacional da Funda-
¢do, que norteia as nossas atividades e, ainda, a for-
mulagdo estratégica da instituicao, que atualmente
contempla 11 macroplanos estratégicos para o perio-
do de 2015 a 2020.

Nas péginas dedicadas aos nossos Departamentos Te-
maticos e a publicacdo REM, sdo divulgados dados e

Cristovam Paes de Oliveira

informagoes sobre diversos projetos e servigos pres-
tados a empresas do setor minero-metaltirgico e a
6rgaos publicos ou privados que atuam em areas de
competéncia da Gorceix. Esses projetos contribuem
para o crescimento da engenharia nacional, geram
conhecimento e novas tecnologias, além de propiciar
a formacao diferenciada de alunos, que neles atuam,
como bolsistas. Ressaltamos que tais projetos geram
receita para que a Fundagdo Gorceix mantenha e de-
senvolva suas atividades e finalidades estatutarias.

Nas paginas dos Beneficios Concedidos, é mostrada
a atuagao-fim da Fundagao Gorceix, que € o apoio a
Escola de Minas da Universidade Federal de Ouro Pre-
to (UFOP), a seus alunos carentes e aos cidadaos em
situacdo de vulnerabilidade, em Ouro Preto e regido,
por meio de parcerias com a Universidade Federal de
Ouro Preto (UFOP), Prefeitura Municipal de Ouro Pre-
to (PMOP) e vdrias outras organizagdes sociais. Nelas
sao especificados os niimeros de beneficios distribui-
dos e os valores gastos.

Visando a maior transparéncia de nossas agoes, a
Fundagdo Gorceix publica, na integra, o Relatério da
Administragao relativo ao ano de 2016, em conjunto
com os pareceres de uma auditoria independente e
do nosso Conselho Fiscal.

Enfim, apresentamos o resultado de uma auditoria
externa, realizada regularmente pela empresa DNV-
GL, que € certificadora de normas, na qual conquis-
tamos a pontuagao maxima indicada sobre o nivel de
controle alcancado pelo Sistema de Gestao Integrado
(SGI) da Fundagao Gorceix. Uma chancela importante
que demonstra a qualidade dos nossos procedimen-
tos e normas técnicas.

Assim, visando nado sé ao proprio crescimento, mas
também ao da comunidade onde atua, a Fundagao
Gorceix segue a todo vapor, pelo bem de Ouro Preto,
de Minas Gerais e do Brasil.

A todos uma boa leitura.
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|dentidade organizacional

NEGOCIO
EDUCA(;I\O, CIENCIA, TECNOLOGIA E ACI\O SOCIAL.

MISSAO
PROMOVER, DESENVOLVER E TRANSFERIR CONHECIMENTO CIENTIFICO, TECNOLOGICO E ASSISTENCIA SOCIAL,
COM PRIORIDADE PARA OS ALUNOS DA ESCOLA DE MINAS DA UFOP.

VISAO 2020

SER INSTITUIGAO DE REFERENCIA NO DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO, TECNOLOGICO E SOCIAL DO PAIS.

CRENCAS E VALORES

o ETICA profissional E RESPEITO aos valores morais.

® Respeito as TRADIGOES e aos VALORES historicos da Escola de Minas de Ouro Preto.

e Comprometimento com a EXCELENCIA dos ALUNOS e dos CURSOS da Escola de Minas da UFOP.

e Comprometimento com o desenvolvimento PROFISSIONAL E HUMANO de bolsistas e funcionérios.
e Compromisso com a SUSTENTABILIDADE.

© RESPONSABILIDADE social e ambiental.

o Superagao das EXPECTATIVAS dos clientes.

OBJETIVOS

. Promover assisténcia social, beneficentemente e educacional, prioritariamente,
aos estudantes da Escola de Minas de Ouro Preto.

1. Promover o acesso dos alunos da Escola de Minas a estagios profissionalizantes,
bem como colaborar com a insercdo dos formandos dessa escola no mercado de trabalho.

lll.  Conceder bolsas de estudos destinadas ao aprimoramento cultural e técnico de estudantes
e de engenheiros dedicados a geologia, a mineracao, a preparagao dos minérios, a siderurgia
e a metalurgia em geral, e aos demais alunos dos diversos cursos da Escola de Minas.

IV. Promover a complementacao, a expansao e o aperfeicoamento da educagao cultural
e da formacao profissional dos diversos alunos da Escola de Minas.

V.  Apoiar, técnica e financeiramente, os programas e projetos académicos de ensino,
pesquisa e extensao da Escola de Minas.

VI. Colaborar com os poderes publicos, sempre que solicitada, no exame, no estudo e
na solucdo de questdes técnicas, econdmicas e cientificas.

VII. Colaborar com estudos e pesquisas que contribuam para o desenvolvimento dos conhecimentos
cientifico e tecnoldgico nos dominios abrangidos pelos diversos cursos da Escola de Minas.

VIII. Cooperar para que sejam atendidas as necessidades das inddstrias mineral e metaltrgica,
quer quanto ao suprimento por pessoal técnico de alta qualidade e mao de obra especializada,
quer quanto a solugdo de problemas técnicos e econémicos.

IX. Exercer fungao educativa constante no sentido da utilizagao racional das riquezas minerais do pafs,
buscando os meios para o desenvolvimento de estudos que atendam as necessidades do setor publico
no planejamento da politica mineral e do setor privado no estabelecimento e desenvolvimento das
inddstrias minero-metallirgicas.

X.  Realizar pesquisas cientificas no campo das ciéncias geoldgica, mineral e metaltrgica, voltadas
para solucdo dos problemas de identificagdo, localizagao, extracao, beneficiamento,
tratamento e aplicacdo dos recursos minerais do pais.

XI.  Apoiar a permanéncia da Escola de Minas da Universidade Federal de Ouro Preto como centro
de exceléncia, reforcando o aperfeicoamento da formacao profissional e cultural dos seus alunos,
e implementar agdes de impacto econémico, ambiental e social que contribuam para
o desenvolvimento e o progresso do pais.
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Formulacgao estratégica

Em 2016, houve uma revisao geral da FORMULAGAO ESTRA-  Os planos estratégicos vém sendo executados dentro

TEGICA DA FUNDAGAO GORCEIX para o periodo 2016/2020, dos prazos fixados.
na qual estao contemplados 11 macroplanos estratégi-

cos para que a instituicdo tenha uma efetiva e segura  Abaixo, seguem os planos que foram delineados e efe-

governanga corporativa. tuados ou que estdo em andamento em 2017.

1 AUMENTAR O NUMERO DE BENEFICIOS CONCEDIDOS PELA FUNDAGAO GORCEIX
EM RELAGAO A RECEITA ANUAL (+ 2%).
2 AUMENTAR A SATISFAGAO DOS BENEFICIARIOS ATENDIDOS PELA FUNDAGAO GORCEIX — DETAP. e

ADMINISTRAR E OTIMIZAR A NECESSIDADE DE CAPITAL DE GIRO (NCG).

AMPLIAR OS SERVIGOS DA CADEIA PRODUTIVA DE OLEO E GAS.

REDUZIR A DEPENDENCIA DE POUCOS CLIENTES.

DESENVOLVER MARKETING DE RELACIONAMENTO NA CADEIA DE VALOR DA FUNDAGAO GORCEIX.

ADEQUAR AS INSTALAGOES DA FUNDAGAO GORCEIX AS NECESSIDADES DE ELABORAGAO E EXECUGAO DE PROJETOS.

ELABORAR PROTOCOLO INTERINSTITUCIONAL FUNDAGCAO GORCEIX = ESCOLA DE MINAS DA UFOP.

IMPLANTAR O PROGRAMA “COMPLIANCE” .

10

AUMENTAR O GRAU DE SATISFAGAO DOS CLIENTES DE PROJETOS DOS DEPARTAMENTOS.

©

11

IDENTIFICAR E INCENTIVAR IDEIAS INOVADORAS, COM SOLICITAGAO DE REGISTRO DE PATENTES,
DE INICIATIVA PROPRIA OU EM PARCERIA.

DENTRO DO PRAZO e CONCLUIDO (SISTEMATIZADO) Q CRONOGRAMA COMPROMETIDO O CONCLUIDO

FUNDAGAO GORCEIX: EDUCAGAO, CIENCIA, TECNOLOGIA E AGAO SOCIAL | 9
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Departamentos técnicos

DEMAM | GORCEIX
DEPARTAMENTO

DE MEIO AMBIENTE

Diretor | Prof. Wilson José Guerra

DEPAI | GORCEIX

DEPARTAMENTO

DE ANALISES E INOVAGOES

Diretor | Prof. José Emanuel Lopes Gomes

DEPEC | GORCEIX

DEPARTAMENTO

DE PESQUISA EM ENGENHARIA

E DE EDUCAGCAO CONTINUADA

Diretor | Prof. Fernando Gabriel da Silva Aratjo

DEPESP | GORCEIX

DEPARTAMENTO

DE PROJETOS

ESPECIAIS

Diretor | Prof. Reinaldo Otavio Alves de Brito Pinheiro

DEPETRO | GORCEIX
DEPARTAMENTO

DE GEOLOGIA

DO PETROLEO

Diretor | Prof. Wilson José Guerra

DETAP | GORCEIX

DEPARTAMENTO

DE TREINAMENTO

ACADEMICO

E PROFISSIONAL

Diretor | Prof. Agenor Brasil Lopes Cangado

DETEMM | GORCEIX
DEPARTAMENTO
DE TECNOLOGIA
EM MINERACAO

A Fundagdo Gorceix, E METALURGIA

para cumprir suas Diretor | Eng°. Paulo Sérgio Sant’Ana Furtado
finalidades estatutdrias,

conta com recursos

financeiros préprios, DETI | GORCEIX

provenientes de projetos DEPARTAMENTO

de pesquisa cientifica DE TECNOLOGIA

e tecnoldgica realizados DA INFORMAGAO

em parceria com empresas Diretor | Eng°. Amancio Ribeiro de Rezende
privadas e rgdos

plblicos. Essas atividades

sdo realizadas por seus REM | GORCEIX

departamentos tematicos: REVISTA

DEMAM, DEPAI, DEPEC, ESCOLA

DEPESP, DEPETRO, DETAR, DE MINAS

DETEMM, DETI e REM. Diretor | Prof. )Jério Coelho
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DEMAM

Nosso departamento para
projetos de sustentabilidade

Utilizar recursos naturais com sustentabilidade é o
objetivo principal dos estudos e projetos desenvol-
vidos pelo Departamento de Meio Ambiente (DE-
MAM) com entidades publicas e privadas do Brasil e
do exterior. O DEMAM propde solugdes sustentdveis,
mitigando as agressdes ao meio ambiente, buscando
processos ambientais mais eficazes na exploragao e
extracdo de recursos naturais. O DEMAM promove
treinamentos e cursos de desenvolvimento profissio-
nal por meio de parcerias, destacando-se o convénio
da Gorceix com a Universidade Federal de Ouro Preto
(UFOP), onde o DEMAM atua na gestao de cursos de
pos-graduacao lato e stricto sensu. Entre os trabalhos
realizados, destaca-se a participagdo de drgaos publi-
cos e privados, visando ao desenvolvimento de pes-
quisas e ensino, bem como a prestagao de servicos
voltados a sustentabilidade socioambiental.

Parceiro das maiores empresas brasileiras de explo-
racao e explotacdo de recursos naturais, 0 DEMAM

atua fortemente em projetos de consultoria, asso-
ciado a outros departamentos da Fundagao Gorceix,
especialmente ao DEPETRO e ao DETEMM.

Os professores, estudantes e profissionais ligados
ao DEMAM desenvolvem conceitos, metodologias
e normatizagdes envolvidos no processo de elabo-
ragao de diagnésticos, bem como o gerenciamento
de projetos relacionados a revitalizagao de areas am-
bientalmente impactadas.

Com um histdrico de projetos e conhecimento volta-
dos ao estudo do meio ambiente, o DEMAM estd pre-
parado para enfrentar os desafios relativos ao desen-
volvimento sustentavel, com foco na mitigagao, bem
como na eliminagao, de eventuais impactos promo-
vidos pelo setor minero-metallrgico e, ainda, na ela-
boracdo de projetos que possam contribuir para a
disposicao de residuos sélidos urbanos e industriais,
auxiliando no desenvolvimento sustentavel.

PROJETOS DESENVOLVIDOS EM 2016

TERMO DE AJUSTE DE CONDUTA PARA PREVENGAO, COIBIGAO E REPREENSAO DE TODA E QUALQUER CONDUTA EFETIVA E
POTENCIALMENTE DEGRADADORA DOS DIREITOS E INTERESSES DIFUSOS E COLETIVOS, TENDO EM VISTA A PRESERVAGAO,
CONSERVAGAO E RECUPERAGAO DE AREAS EM GERAL | EMPREsA: MINISTERIO PUBLICO

CURSO DE CAPACITAGAO E TREINAMENTO EM RECURSOS HiDRICOS ABERTO A TODA A POPULAGAO INTERESSADA QUE ATUE
EM AREAS CORRELATAS E DE INTERFACE COM A SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL | EMPRESA: HIDROEX

GESTAO COMPARTILHADA DA UNIDADE DE CONSERVAGAO E PROTEGAO INTEGRAL DO PARQUE NATURAL
MUNICIPAL DAS ANDORINHAS | EMPREsA: PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO PRETO (PMOP)

CONSULTORIA E ASSESSORIA PARA APOIO TECNICO E ACOMPANHAMENTO DE AGOES NA AREA DO MEIO AMBIENTE
E DO PATRIMONIO CULTURAL | EMPREsA: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA LIMA (PMNL)

ESTUDOS TECNICOS PARA CRIAGAO DE UNIDADE DE CONSERVAGAO NA AREA DE ABRANGENCIA

DO JARDIM BOTANICO DE OURO PRETO | EMPRESA: MP-MG

MONITORAMENTO DE AREAS IMPACTADAS NA BACIA DO RIO DOCE NOS ESTADOS

DE MINAS GERAIS E ESPIRITO SANTO | EMPRESA: SAMARCO

DIAGNOSTICO DE AREA DE IMPACTO EM OURO PRETO | EMPRESA: SAMARCO

CARACTERIZAGAO QUIMICA DE AGUAS FLUVIAIS NO DISTRITO DE BARRA LONGA-MG | EMPRESA: VALE - ITV

Pedra do Jacaré,
Parque das Andorinhas,
gerido pela Fundacéo
Gorceix desde 2016.
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DEPAI

Equipamentos de tltima
geragdo compbem o
laboratdrio de andlises
quimicas, como um
espectrémetro de
fluorescéncia de raios X,
marca Panalytical, modelo
Zetium, especialmente
configurado para minérios.
Assim, além de ganhar

em velocidade e precisdo
nas andlises de projetos
internos, o DEPAI pode

oferecer estudos em andlises

quimicas de diversos
minérios as empresas
minero-metaltirgicas.

Analises mineraldgicas e inovagoes

com a mais alta tecnologia

Criado para atender as demandas de caracterizagao
tecnoldgica de materiais, o Departamento de Analises
e Inovacao (DEPAI) desenvolve tecnologia e analises
de alta qualidade, com foco nas atividades do setor
minero-metaldrgico.

Com tradigao de estimulo a pesquisa, o departamen-
to utiliza laboratérios préprios para criar e desen-
volver metodologias e ferramentas voltadas para a
maximizagao dos processos de extracao de recursos e
minimiza¢do dos impactos da atividade mineradora,
atuando em conjunto com professores, pesquisado-
res e estudantes da Escola de Minas da Universidade
Federal de Ouro Preto (UFOP), permitindo processos
mais eficientes e menos agressivos ao meio ambiente.

O DEPAI é equipado com modernos instrumentos de
analises, distribuidos em cinco laboratdrios de pes-

quisa - quimico instrumental, quimico via Umida,
mineralogia, residuos industriais e de controle e au-
tomacao -, que avaliam diversos minerais e residuos
metallrgicos e desenvolvem trabalhos de minerogra-
fia quantitativa aplicada (com foco em processos de
tratamento mecanico de minérios e procedimentos
metaldrgicos), controle de processos e desenvolvi-
mento de novos equipamentos, confecgdo e progra-
macao de circuitos légicos, simulagdo e modelamen-
to em 3D.

Entre seus projetos, o DEPAI tem aprofundado estu-
dos sobre o aproveitamento de lama fina de aciaria,
um dos residuos de maior impacto ambiental, vincu-
lado ao processo de fabricacao do ago.

O DEPAI realiza, ainda, anélises para todos os outros
departamentos da Fundacao Gorceix.

PROJETOS DESENVOLVIDOS EM 2016

RECUPERAGOES DE METAIS EM PLACAS DE CIRCUITOS ELETRONICOS | EMPRESA: REDEMAT

ESTUDOS DE LIXIVIAGAO E DETERMINAGOES DO TEOR DE CARBONO EM AMOSTRAS DE MINERIO DE GRAFITE | EMPRESA:
M&R CORNETTI ENGENHARIA E CONSULTORIA

CONFECGAO DE LAMINAS DELGADAS POLIDAS | EMPRESA: VALE

T
T ————— Ao
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DEPEC

Treinamentos, P&D em

tecnologia e inovagao

O DEPEC qualifica profissionais nos setores de geo-
logia de mina, operagdes de exportagdo, mineracao,
metalurgia, manutengao, salide e seguranca, logis-
tica e meio ambiente. Seus profissionais atuam em
projetos de consultoria associados a outros departa-
mentos da Gorceix, especialmente ao Departamento
de Tecnologia em Mineracao e Metalurgia (DETEMM).

Em seu programa de formacao associado a Pesqui-
sa e Desenvolvimento (P&D), o DEPEC ja capacitou
milhares de profissionais, oferecendo treinamento

de alto nivel nas areas de sistemas minero-meta-
largicos, pelotizagdo, engenharia de materiais,
engenharia de manutengdo, economia mineral e
gestdo de ativos.

O DEPEC estimula e facilita a interagdo de pesquisa-
dores e consultores da Fundagdo Gorceix com insti-
tuicdes de ensino e pesquisa do pais, incentivando
ainda a interagdo entre a universidade e empresas,
mantendo aberto o acesso dos alunos a seus labora-
torios e profissionais.

PROJETOS DESENVOLVIDOS EM 2016

POS-GRADUAGAO, APERFEICOAMENTO E ATUALIZAGCAO NAS AREAS DE MINERACAO, METALURGIA E AFINS | EMPRESA: VALE

ESTUDO DE VIABILIDADE TECNICA DE NOVOS COPRODUTOS | EMPRESA: GERDAU

MBA EM GESTAO DE ATIVOS

eMPResa: FACULDADE ARNALDO

DESENVOLVIMENTO DE SISTEMA PARA PERFURAGAO INTELIGENTE EM PESQUISA MINERAL | EMPRESA: GEOSOL

MBA EM GESTAO DE ATIVOS | EMPRESA: COMAU

AVALIAGAO DE FORNO DE LAMINAGAO | EMPREsA: GERDAU LAMINAQAO

ANALISE METALURGICA DE PELOTAS E GRANULOMETRIA | EMPRESA: VSB

TESTES EXPLORATORIOS DE PELOTAMENTO EM PNEU PARA AVALIAGAO DE AGLOMERANTE ORGANICO | EMPRESA: KEMIRA

DESENVOLVIMENTO DE TECNOLOGIA PARA A PRODUGAO DE SINTER DE MINERIO DE FERRO A PARTIR DE RESIDUOS
DA PRODUGAO DE OXIDO DE ZINCO PELO PROCESSO WAELZ | EMPREsA: VOTORANTIM

ENSAIOS QUIMICOS E ANALISES LABORATORIAIS | EMPRESA: CSP PECEM

PLANTA PILOTO PARA FLOTAGAO ANIONICA DA HEMATITA | EMPREsA: ITV HEMATITA

EsTupo DE DRENABILIDADE DE MINERIOS | EMPRESA: ITV MINERIOS

ANALISE MINERALOGICA DE AMOSTRAS DE MICROSSILICA | EMPRESA: NOVA ERA

MEDIDAS E CALIBRAGAO EM PERMEABILIMETRO DE BLAINE | EMPRESA: ANGLO AMERICAN

CONSULTORIA PARA AVALIAGAO DE OBSTRUGAO DE FILTROS CERAMICOS | EMPRESA: ANGLO AMERICAN

TREINAMENTO SOBRE CALCINAGAO DE MINERIO: EQUIPAMENTOS E PROCESSOS | EMPRESA: VALE

FUNDAGAO GORCEIX: EDUCAGAO, CIENCIA, TECNOLOGIA E AGAO SOCIAL | 17
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DEPESP

Projetos especiais em diversos

setores da cadeia produtiva das

atividades minero-metallrgicas

O Departamento de Projetos Especiais (DEPESP) de-
senvolve projetos e pesquisas de exceléncia em todos
os setores da cadeia produtiva em que estdo envolvi-
das atividades minero-metaltrgicas, desde que esses
projetos ndo estejam enquadrados exatamente no
perfil temético e nas atividades dos demais departa-
mentos da Fundagdo Gorceix, contando sempre com
professores e pesquisadores altamente qualificados.

Por meio de contratos e convénios com organiza-
¢oes publicas e privadas, o DEPESP promove o de-
senvolvimento operacional e a gestdo tecnolégica
relacionados a projetos e pesquisas do setor, poden-
do, ainda, atuar em conjunto com todos os outros
departamentos da Fundacado Gorceix, de acordo com
as necessidades e gestao de cada projeto especifico.

PROJETOS DESENVOLVIDOS EM 2016

TECNICAS EM BIOTECNOLOGIA, BIOQUIMICA E QUIMICA APLICADAS A INDUSTRIA

DE PETROLEO E ENERGIA | EMPRESA: PETROBRAS

PROCESSOS DE TRATAMENTO DE EFLUENTES E REUSO DE AGUA | EMPRESA: PETROBRAS

AVALIA(;AO DO METODO ELETROMAGNETICO MARINHO COM STREAMER NO DOMINIO DO TEMPO, DESENVOLVIMENTO
DE FERRAMENTAS DE INTEGRAGAO COM OUTROS METODOS GEOFiSICOS, MODELAGEM VISCOELASTICA NO DOMINIO DA
FREQUENCIA PARA INVERSAO DE FORMA TOTAL DA ONDA E PARA APLICAGAO DE ATRIBUTOS E MODELAGEM, MIGRAGAO E

INVERSAO SiSMICA DO CAMPO DE ONDA COMPLETO

eMPREsA: PETROBRAS

AVALIAGAO DE CATALISADORES E PROCESSOS DE HIDRORREFINO E PROCESSOS ESPECIAIS | EMPRESA: PETROBRAS

METODOS DE CARACTERIZAGAO, VALORAGAO E AVALIAGAO DE PETROLEOS | EMPRESA: PETROBRAS

PROTOGENE DOS CARBONATOS E FASES ASSOCIADAS DA SUCESSAO SUBSAL - BACIA DE SANTOS | EMPRESA: PETROBRAS

PROJETO DE INTEGRAGAO ROCHA, PERFIL E SisMICA | EMPRESA: PETROBRAS

SUPORTE PARA DESENVOLVIMENTO E ANALISES DE BIOLUBRIFICANTES DE ASFALTOS | EMPRESA: PETROBRAS

ASSISTENCIA TECNOLOGICA PARA DESENVOLVIMENTO DOS PROJETOS NA AREA DE GEOQUIMICA | EMPRESA: PETROBRAS

PROJETO NA AREA DE BIOESTRATIGRAFIA E PALEOECOLOGIA | EMPRESA: PETROBRAS

SISTEMAS DE INTEGRAGAO DE INFORMAGOES DE GEOCIENCIAS | EMPRESA: PETROBRAS

ANALISES QUIMICAS, FiSICO-QUIMICAS E PROCEDIMENTOS LABORATORIAIS VOLTADOS A PESQUISA DE BIOCOMBUSTIVEIS

eMPRESA: PETROBRAS

METODOLOGIA PARA GARANTIA DE ESCOAMENTO E PREVENGAO DE DEPOSIGAO DE ASFALTENOS, HIDRATOS, PARAFINAS,
INCRUSTAGOES SALINAS E NAFTENOS EM CAMPOS COM RESERVATORIOS | EMPRESA: PETROBRAS

PROCESSOS QUIMICOS/PETROQUIMICOS E MATERIAIS NAO METALICOS | eMPREsa PETROBRAS

ENSAIOS LABORATORIAIS EM COMBUSTIVEIS DE AVIAGAO, AUTOMOTIVOS, MARITIMOS E INDUSTRIAIS, PUROS OU
ASSOCIADOS A BIOCOMBUSTIVEIS, E CONTROLE DE QUALIDADE LABORATORIAL | eMPREsA: PETROBRAS

ENSAIOS EM LABORATORIO PARA CARACTERIZAGAO MECANICA, FiSICA, AMBIENTAL, QUIMICA E ELETRICA DA ESCORIA DE

NIQUEL PARA USO EM LASTRO FERROVIARIO | EMPRESA: VALE

ESTUDO DE VIABILIDADE TECNICA E UTILIZAGAO DE ESCORIAS DE NiQUEL PARA LASTRO FERROVIARIO

- ONGA PUMA — 22 FASE | EMPREsA: VALE

FUNDAGAO GORCEIX: EDUCAGAO, CIENCIA, TECNOLOGIA E AGAO SOCIAL | 19
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DEPETRO

Larga experiéncia em

desenvolvimento de projetos

na cadeia de Oleo e gas

Contribuir para a melhor avaliagdo do potencial petro-
lifero brasileiro é o objetivo do Departamento de Geo-
logia do Petrdleo (DEPETRO).

Seus pesquisadores, professores, estagiarios e profis-
sionais desenvolvem projetos voltados para diagnés-
tico e analises geoldgicas, como estudos de bacias
sedimentares, mapeamentos sismicos, métodos po-
tenciais, integragdo de métodos potenciais, sismica
(sismofacies), pocos (litofacies e eletrofacies), vetori-
zacdo e remasterizacdo de dados sismicos, sistemas
petroliferos e geologia de superficie.

O DEPETRO desenvolve levantamentos de secdes geolo-
gicas, mapas estruturais e estatigraficos, mapeamento
geoldgico de superficie e subsuperficie e mapeamento
de tratos de sistemas litofacies, eletrofacies e sismofa-

cies. Desenvolve também a selecdo e 0 mapeamento
de plays, leads e prospectos, além de avaliagdo do po-
tencial exploratdrio de blocos de bacias sedimentares.

O DEPETRO é€ ainda gestor de um Banco de Dados Geo-
fisicos (RDG), onde recebe e autentica os relatérios de
empresas que desenvolvem trabalhos vinculados ao
setor de 6leo e gas no campo da interpretagao sismica.

Visando ao desenvolvimento profissional de engenhei-
ros e pesquisadores de empresas parceiras, o DEPETRO
organiza e promove treinamentos e cursos de pds-gra-
duagdo /ato sensu na area de dleo e gas e em outras
areas do saber cientifico, como geologia estrutural,
interpretacdo exploratdria, geofisica de reservatério,
petrofisica aplicada a avaliacao de formagdes, modela-
gem 3D de rochas carbonaticas, entre outras.

PROJETOS DESENVOLVIDOS EM 2016

CERTIFICAGAO E ENTREGA DE DADOS POR MEIO DA REDE DE DADOS GEOFISICOS (RDG)

PARA O E&P | EMPRESA: PETROBRAS

CERTIFICACAO E ENTREGA DE DADOS POR MEIO DA REDE DE DADOS GEOFISICOS (RDG)

PARA O CONSORCIO LIBRA | EMPRESA: PETROBRAS

Estupo pEe RECUPERAGAO E INTEGRAGAO DE INFORMAGOES GEOLOGICAS

E GEOFisICAS DE E&P | EMPResa: PETROBRAS

FORMAGAO, CERTIFICAGAO E ENTREGA DE DADOS SisMICOS | EMPREsA: PETROBRAS
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DETAP

Capacitacao profissional e

complementacao académica

O Departamento de Treinamento Académico e Profis-
sional (DETAP) atua promovendo a complementagao
da formacao académica e profissional dos alunos da
Escola de Minas da Universidade Federal de Ouro Pre-
to (UFOP), uma das principais atividades estatutarias
da Gorceix, minimizando os grandes desafios acadé-
micos e profissionais enfrentados por seus bolsistas.

Como consequéncia de um mercado de trabalho
cada vez mais exigente e da realidade social do pais,

varios estudantes necessitam de acompanhamento
profissional. O DETAP se esforca para diminuir as
defasagens académicas acumuladas na trajetéria
estudantil.

Cabe ao DETAP organizar e realizar cursos e treina-
mentos voltados para o desenvolvimento pessoal e
profissional dos estudantes carentes da Fundagao
Gorceix, complementando a formagao académica e
auxiliando-os na insercao no mercado de trabalho.

CURSOS OFERECIDOS EM 2016

Nos DoIs SEMESTRES DE 2016, FORAM ATENDIDOS PELO DETAP 1.312 ESTUDANTES, EM 132 TURMAS, NOS CURSOS DE

INFORMATICA, COMPORTAMENTO, IDIOMAS E TECNOLOGIA.

CURSOS INTENSIVOS DE TRANSMISSAO DE CONHECIMENTOS TECNICOS

IDIOMAS: ALEMAO, FRANCES, ESPANHOL E INGLES.

INFORMATICA: Ms EXCEL, Ms EXCEL AVANGADO, MS PROJECT, MINITAB, AUTOCAD 2011, AUTOCAD AVANGADO 3D,
AUTODESK REVIT ARCHITECTURE, ARCGIS E AUTODESK REVIT STRUCTURAL.

COMPORTAMENTAL: COMPORTAMENTO EMPREENDEDOR E MARKETING PESSOAL.

CURSOS ESPECIAIS

No PERIODO DE SETEMBRO A DEZEMBRO DE 2016, FORAM OFERECIDOS CURSOS INTENSIVOS TECNICOS
COMPLEMENTARES, PATROCINADOS PELA FUNDAGAO GORCEIX E MINISTRADOS, VOLUNTARIAMENTE, POR PROFESSORES
DA PROPRIA ESCOLA, EM PARCERIA COM A ASSOCIAGAO DOS ANTIGOS ALUNOS DA ESCOLA DE MINAS = CONVENIO FG/

EM-UFOP[A’EM.

CURSO BASICO DE IDIOMA RUSSO PARA 16 ALUNOS DO CURSO DE ENGENHARIA METALURGICA, DA EMOP,

NO SEGUNDO SEMESTRE DE 2016.

O DETAP OFERECE AINDA CAPACITAGAO DE PROFISSIONAIS DE EMPRESAS PARCEIRAS DA GORCEIX POR MEIO DE CURSOS DE
CURTA DURAGAO, SEMINARIOS E TREINAMENTOS, DESENVOLVIDOS DE ACORDO COM AS DEMANDAS.
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DETI

Competéncia no desenvolvimento
de projetos de Tl e Comunicacao

O Departamento de Tecnologia da Informagao (DETI)
oferece solucdes inovadoras em tecnologia e software,
com elevado know-how em analise e desenvolvimen-
to de sistemas, realizando diagnésticos dos processos
gerenciais e adequando Sistemas ERP (Enterprise Re-
source Planning) ao modelo organizacional corporati-
vo dos clientes.

Desenvolve ainda sites e outros sistemas web, rela-
torios de informagbes gerenciais que auxiliam nas
tomadas de decisoes estratégicas, e instalagdo, confi-
guracdo, manutengao e gerenciamento de servidores
e redes, com foco na seguranca da informagédo e na
exceléncia da operagao de missdes criticas.

Com uma equipe altamente capacitada, tanto em de-
senvolvimento quanto em manutengdo, e com uma
visdo dindmica em um ambiente de constante trans-
formacao e inovagao, o DETI utiliza arrojadas meto-
dologias com foco na gestao eficiente da Tecnologia
da Informacao e Comunicacao (TIC), voltada para a

reducao de custos operacionais, sem prejudicar a con-
fiabilidade e a qualidade dos servicos, proporcionando
solucoes e resultados aderentes aos requisitos neces-
sarios de TIC.

O DETI adota diversas plataformas que se ajustam de
acordo com as necessidades dos projetos, buscando a
melhoria continua dos processos tecnolégicos e man-
tendo o foco no que realmente importa: a boa gestao
do seu negdcio.

Entre os diversos servicos oferecidos

pelo DETI, destacam-se:

« Anélise e Desenvolvimento de Relatdrios
(ERP, Acessos, Seguranca)

« Anélise da estrutura organizacional
através de indicadores estratégicos

« Desenvolvimento de sites

« Diagndstico e revisao dos processos de Tl
« Garantia da Seguranga da Informacgao

« Gestdo de Redes e Servidores

PROJETOS DESENVOLVIDOS EM 2016

IMPLANTA(;/_\O DO NOVO SITE DA FUNDAGAO GORCEIX, DESENVOLVIDO COM UM NOVO VISUAL.
O NOVO PORTAL DA GORCEIX ENTROU NO AR EM MEADOS DE ABRIL DE 2016.

IMPLANTACAO DO PORTAL DO ALUNO

CoM 0 CRESCIMENTO DO NUMERO DE CURSOS DA ESCOLA DE MINAS DA UFOP, EM NOVEMBRO DE 2016, Fol

IMPLANTADO O PORTAL DO ALUNO PARA FACILITAR O CADASTRADO DOS ESTUDANTES, INCLUINDO TODO O PROCESSO
COM O SISTEMA INTEGRADO (ERP) DA FUNDAGAO GORCEIX.

IMPLANTAGAO DE NOVAS FUNCIONALIDADES DO B.I.
PARA ATENDER A LEGISLAGAO CONTABIL E MELHORAR A GESTAO DA FUNDAGAO GORCEIX, FORAM IMPLANTADAS NOVAS
ROTINAS NO SISTEMA DE GESTAO INTEGRADO.

ATUALIZAGAO DO SISTEMA ERP USADO NA FUNDAGAO GORCEIX
ATUALIZAGAO DO SISTEMA INTEGRADO (ERP) - VERSAO 12, EM JUNHO DE 2016.

PREPARA(;I\O DO E-SOCIAL
ADEQUACAO DA BASE DE DADOS DA FUNDAGAO GORCEIX PARA ATENDER A NOVA LEGISLACAO DO GOVERNO FEDERAL,
PREVISTA NO E-SOCIAL, COM INiCIO EM 2018.
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DETEMM

Projetos de P&D na area

O Departamento de Tecnologia em Mineragdo e
Metalurgia (DETEMM) atua em programas de P&D,
consultorias técnica e gerencial para os segmentos
do setor minero-metaltirgico e ainda nos setores de
engenharia civil, ambiental e de producao.

O departamento desenvolve suas atividades através
de divisdes tematicas - Processamento de Minérios
Ferrosos e Nao Ferrosos, Metalicos e Industriais, Aglo-
meracao de Minérios e Residuos Industrias -, atuando
de acordo com as necessidades de cada projeto.

minero-metallrgica

A equipe do DETEMM é composta por profissionais
seniores, com larga experiéncia em formulagao, ges-
tdo e desenvolvimento de projetos voltados para os
setores de sua competéncia.

O DETEMM oferece estudos de hidrometalurgia,
como lixiviagao quimica e bacteriana de metais, entre
outros, considerados alternativas ao aproveitamento
de minérios de baixo teor ou de maior complexidade
mineralégica, um dos maiores desafios atuais do seg-
mento minero-metaltrgico.

PROJETOS DESENVOLVIDOS EM 2016

ENSAIOS DE FLOTAGAO DE MINERIO DE FERRO | EMPRESA: HUNSTMAN

ESTUDOS DE CARACTERIZAGAO E CONCENTRABILIDADE DE MINERIOS DE FERRO | EMPRESA: BEMISA

ESTUDOS DE CARACTERIZAGAO TECNOLOGICA DE TESTEMUNHOS DE FUROS DE SONDA | EMPRESA: GERDAU

ESTUDOS DE FILTRAGEM E SEDIMENTAGAO DE PRODUTOS DE MINERIO DE FERRO | EMPRESA: OUTOTEC

ESTUDOS DE MOABILIDADE DO MINERIO WILLEMITICO PROVENIENTE DA MINA DE VAZANTE I eMPRESA: MOPE

EsTupos DE CARACTERIZAGAO QUIMICA E MINERALOGICA DE AMOSTRAS DE MINERIOS PROVENIENTES DAS MINAS

DA GERDAU | EMPRESA: GERDAU

ESTUDOS DE CONCENTRAGAO DE AMOSTRAS DE MINERIO DE FERRO | EMPRESA: BMG

CARACT ERIZAGAO DE AMOSTRA DE ITABIRITO FRIAVEL PARA AVALIAGAO DO POTENCIAL DE GERAGAO

DE SINTER FEED | EMPRESA: MML

Estupos DE FLOTAGAO VISANDO CONSOLIDAR ROTA DE PROCESSO DE CONCENTRAGAO DE GRAFITE | EMPREsA: M&R

ESTUDOS PARA UTILIZAGAO DE ESCORIA NA PRODUGAO DE SINTER PARA ALTO-FORNO | EMPRESA: VOTORANTIM

ESTUDOS DE AMOSTRAGEM E CARACT ERIZAGAO DO PRODUTO DE FLOTAGAO DE NIOBIO DA ANGLO AMERICAN

| empresa: PIMENTA DE AVILA

ESTUDOS DE CONCENTRAGAO DE MINERIO DE FERRO VIA SEPARAGAO MAGNETICA | EMPRESA: USIMINAS

ESTUDOS PARA AVALIAGAO DO CIRCUITO DE PRE-CONCENTRAGAO DO MINERIO COMPACTO | EMPREsA: USIMINAS

ESTUDOS DE PROCESSAMENTO EM ESCALA DE BANCADA DE DIFERENTES TIPOS DE MINERIO DE FERRO | EMPRESA: CSN

CARACTERIZAGAO E CONCENTRABILIDADE DE AMOSTRAS DE MINERIO DE MANGANES | EMPRESA: WEG

ESTUDOS DE CONCENTRAGAO DE GRAFITE | EMPRESA: SYRAH

ESTUDOS DE CARACTERIZAGAO DE MINERIO DE AGALMATOLITO | EMPRESA: SIDELCO

ESTUDOS DE CONCENTRAGAO, FILTRAGEM E SEDIMENTAGAO DE MINERIO DE ESPODUMENIO | EMPRESA: AMG
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CLASSIFICAGAO E MOAGEM DE AMOSTRAS DE TALCO | EMPRESA: TALCOMEX

ESTUDO DE CARACTERIZAGAO DE ESCORIA PARA RECUPERAGAO DE CONTEUDO METALICO | EMPRESA: MARINGA
ESTUDO COM ITABIRITO FRIAVEL DE MINERIO HEMATITICO DA MINA DE ANDRADE | EMPRESA: ARCELOR
ESTUDO DE CONCENTRABILIDADE COM AMOSTRAS DE REJEITOS DE MINERIO DE FERRO | EMPRESA: NAMISA
CARACTERIZAGAO TECNOLOGICA DE AMOSTRAS MINERALIZADAS DE TITANIO | EMPRESA: TERRATIVA

ESTUDOS DE CONCENTRAGAO DE Sn, Nb, Ta, Zr E ELEMENTOS DE TERRAS RARAS CONTIDOS NO MINERIO
DA TABOCA MINERAGAO | EMPREsA: TABOCA MINERACAO

ESTUDOS PARA COMPROVAGAO DE ROTA INDUSTRIAL DE BLEND COMPOSTO DE 4 TIPOS DE ITABIRITOS DO MINERIO
DE FERRO DA SERRA AZUL | EMPRESA: MINERACAO MORRO DO IPE

ESTUDOS DE MOAGEM SELETIVA DE MINERIO DE MAGNESITA | EMPRESA: MAGNESITA

ESTUDOS DE CARACTERIZACAO E DE PROCESSAMENTO DE UM MINERIO DE GRAFITE PROVENIENTE DA AUSTRALIA
| emPresa: GRAPHITE CORPORATION

ESTUDOS CONFIRMATORIOS DE CONCENTRAGAO DE ITABIRITO SEMICOMPACTO DA MINA DE SERRA AZUL
| empresa: ARCELORMITTAL

ESTUDOS DE DESAGUAMENTO VIA FILTRAGEM E ESPESSAMENTO DE LAMAS ORIGINARIAS DO
PROCESSAMENTO DE MINERIO DE FERRO | EMPRESA: MINERACAO MORRO DO IPE

ESTUDOS PREVIOS DE CONCENTRAGAO GRAVITICA DE REJEITOS CONTENDO COBRE E OURO | EMPRESA: FIORI DO
TABOAO

ESTUDOS DE CONCENTRAGAO VIA SEPARACAO MAGNETICA COM AMOSTRAS DE ITABIRITO | empresa: FERRACO
COMERCIO E TRANSPORTE DE MINERIOS LTDA.

ESTUDOS DE CARACTERIZAGAO DE AMOSTRAS DE MINERIO DE FERRO | EMPRESA: J. MENDES MINERACAO
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O DETEMM conta

com equipamentos
modernos para os diversos
estudos relacionados,
destacando-se os
laboratdrios de
caracterizagdo fisica,
quimica e mineraldgica

e de processamento em
bancada para amostras
de pequeno porte; um
moderno laboratério de
aglomeragdo de minérios,
composto por unidades
piloto de pelotizagao

e sinterizacgdo; e um
laboratério de redugdo.

Além disso, o DETEMM
conta com plantas em
escala piloto, nas quais
podem ser realizados
estudos em circuitos
diversos de concentragdo
mineral, contemplando
as operagdes unitdrias de
britagem, classificacdo,
moagem, concentragdo
por flotagdo em células
convencionais

e em coluna, gravimetria
e separagdo magnética,
a seco e a timido (foto

ao lado), em diferentes
intensidades de campo.



Referéncia na divulgacao

técnico-cientifica do setor

Ha 80 anos, a Revista Escola de Minas (REM) tem sido
um dos veiculos mais importantes para a publicagdo
de artigos nas areas de engenharia de minas, metaltr-
gica, civil, geoldgica, materiais, mecanica e energia. A
REM foi o primeiro periddico cientifico dessas areas
na América do Sul, fundada em 1936 por alunos da
Escola de Minas.

A partir de 2004, foi integrada a Fundagao Gorceix,
cujo suporte vem possibilitando a REM se tornar
a mais conceituada revista cientifica do setor mi-
nero-metaldrgico. Para isso, ampliou o nimero de
“Editores Associados”, composto por 25 renomados
professores de universidades de vérios paises (Esta-
dos Unidos, Portugal, india e China), além das prin-
cipais universidades brasileiras (UFOP, USP, COPPE-
UFRJ, UFPA, UFRGS, UFPE, UNICAMP, UFMG, UFSC e
UnB). A REM possui mais de 500 peer reviews nacio-
nais e internacionais.

Atualmente a REM conta também com o apoio do
Ministério da Ciéncia e Tecnologia, por intermédio do

minero-metalurgico

Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico (CNPgq); do Ministério da Educagao, por
intermédio da Coordenacdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES); do Governo do Es-
tado de Minas Gerais, por intermédio da Fundagao de
Amparo a Pesquisa do Estado de Minas Gerais (FAPE-
MIG); e de empresas do setor minero-metaldirgico.

Publicada trimestralmente, a revista é direcionada a
pesquisadores e profissionais e a empresas dos seto-
res em que atua. A REM apoia varias associagoes re-
lacionadas com a sua area de cobertura: SBG, SBGq,
IBRAM, APROMIN, ABINOX, entre outras.

Além da versdao impressa, a REM disponibiliza seu
conteldo gratuitamente pela internet, através da The
Scientific Electronic Library Online (Scielo).

A REM também esta indexada nos principais 6rgaos
de pesquisa de publicagdes cientificas do mundo:
Scielo, Thomson Reuters (ISI), Scopus, Geosciencie e-
journals, Ebsco Publishing e Redalyc.

PuBLicAcOEs DA REM EM 2016

FUNDAGAO GORCEIX: EDUCAGAO, CIENCIA, TECNOLOGIA E AGAO SOCIAL | 29



Os numeros da Gorceix em 2016

BENEFiCIOS CONCEDIDOS AOS ALUNOS CARENTES DA ESCOLA DE MINAS

AUXILIO-ALIMENTAGAO

AuUXiLIO MEDICO - ODONTOLOGICO

BOLSA-ESTAGIO

BoLSA DE ESTUDOS

BOLSA DE INICIAGAO CIENTIFICA

BoLsa bE SUPLEMENTAGAO EDUCACIONAL

BOLSAS ESPECIAIS

N|IN|oojn|hjlWIN]|H

BoLsA DE COMPLEMENTAGAO
DA FORMAGAO EDUCACIONAL

BoOLSA DE MERITO ACADEMICO

(o)

10 BoLSA DE MOBILIDADE ACADEMICA

ENTRE 0s 3.063 ALUNOS MATRICULADOS NO SEGUNDO SEMESTRE

NA ESCOLA DE MINAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO (UFOP)
NO ANO DE 2016, 1.422 FORAM FAVORECIDOS POR UM OU MAIS

DOS BENEFiCIOS ACIMA CITADOS.

No ano em questao, foi aplicado um total de R$ 4.643.857,00

nos beneficios concedidos aos alunos carentes.

N© DE BENEFICIOS CONCEDIDOS AOS ALUNOS CARENTES DA ESCOLA DE MINAS

VALORES EM REAIS (R$)

2012 R WAV R N[Ol 24.889 BENEFICIOS

2013 WALy xcRelol 28.481 BENEFICIOS

2014 ENRZ Ty doJol 20.727 BENEFICIOS

SRR kY- 4T-Xe oM 17.637 BENEFICIOS

2016 RNV b X1y Aololl 18.253 BENEFICIOS
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Aos estudantes com
caréncia comprovada,
esses beneficios garantem
a oportunidade de
competir, académica e
profissionalmente, depois
de graduados, com aqueles
vindos de familias mais
abastadas.

Esses estudantes sdo
apoiados ndo apenas

no campo educacional,
mas também, de acordo
com suas necessidades,
nos aspectos relativos a
alimentagdo, moradia

e assisténcia médica,
odontoldgica e psicoldgica.

Assim, eles tém chance de
usufruir uma boa formagéo
académica e ter melhor
qualidade de vida e maior
facilidade de inser¢do no
mercado de trabalho.



O TOTAL APLICADO
NA DIRETORIA DA
ESCOLA DE MINAS,
EM SEUS DIVERSOS
DEPARTAMENTOS

E NA UFOP EM 2016,
FOI DE
R$278.166,00.

No QuADRO

AO LADO

E DEMONSTRADA
A DISTRIBUICAO
POR ENTIDADE.

A Fundagdo Gorceix,
cumprindo suas
finalidades estatutdrias,
apoia a Escola de Minas

da UFOP, provendo
recursos para doagdo

de equipamentos para
laboratérios, livros para
atualizagdo das bibliotecas,
mobilidrio necessdrio

ao ensino e a pesquisa,
apoio a participagdo efou
realizagdo de congressos,
semindrios, entre outros
eventos que contribuam
para uma melhor formagdo
académica dos

alunos carentes.

N© DE ALUNOS BENEFICIARIOS DA ESCOLA DE MINAS

ALUNOS
MAngﬂLMADos 45,43% | 46,43%
isi :
ALUNOS @
BENEFICIARIOS
DA GORCEIX 2015 2016

DOAQC)ES PARA A ESCOLA DE MINAS DA UFOP, DpAQOES PARA OS
DEPARTAMENTOS DA ESCOLA DE MINAS DA UFOP E DOACOES PARA A UFOP

VALORES EM REAIS (R$)

ESCOLA DE MINAS DA UFOP R$ 187.545,00
DECIV DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA CIVIL R$ 169,00
DEMET DEPARTAMENTO DE METALURGIA R$ 5.007,00
DECAT DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE CONTROLE E AUTOMAGAO R$ 12.532,00
DEMIN DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE MINAS R$ 22.284,00
DEGEO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA GEOLOGICA R$ 759,00
DEAMB DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA AMBIENTAL R$ 527,00
REDEMAT REDE TEMATICA EM ENGENHARIA DE MATERIAIS R$ 24.443,00
UFOP UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO R$ 24.900,00
TOTAL R$ 278. 166,00

EVOLUGAO DAS DOAGCOES PARA A EM, SEUS DEPARTAMENTOS E PARA A UFOP

VALORES EM REAIS (R$) ATUALIZADOS PELO IGP-M EM 31 DE DEZEMBRO DE 2016

2012 RS 543.497,00

2013 R$ 931.252,00

2014 R$ 946.346,00

2015 RS 517.404,00

2016 RS 278.166,00
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COMPLEMENTAGAO DO ENSINO
ARCGIS
DIVIDIDOS EM

AUTODESK REVIT ARCHITETURAL

AUTODESK REVIT STRUCTURAL
RECEBERAM FORMAGAO

EXCEL AVANGADO (DEI'AP).

MINITAB 15

O 6O N OV p W N B

MS PROJECT

=
o

COMPORTAMENTO EMPREENDEDOR E GERENCIAL
COMPORTAMENTO

[
=

MARKETING PESSOAL

=
N

ESPANHOL (REGULAR)

[
w

FRANCES (REGULAR)

=

ALEMAO (REGULAR E INTENSIVO) IDIOMAS

[
(Y,

INGLES (REGULAR E INTENSIVO)
16 russo (REGULAR)

17 MODELAGEM NUMERICA EM GEOTECNIA } TECNOLOGIA

ALUNOS MATRICULADOS NO DETAP

NO
N° DE o — MATRICULADOS
MATRICULAS < by NA EM
NO DETAP ~ © ..o
o DE!UNOS ' ' N° DE ALUNOS
MATRICULADOS MATRICULADOS
NO DETAP 5 6 NO DETAP

INDICE DE SATISFACAO DOS ALUNOS DO DETAP

96,4% 93,7% 96,1% 95,8% 92%
META
DETAP
INFORMATICA ALEMAO INGLES MEDIA
COMPORTAMENTO ESPANHOL GERAL
TECNOLOGIA FRANCES
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DURANTE 0 ANO DE 2016,

13 2 TURMAS AO ANO,
1.312 ESTUDANTES DA EM[UFOP

AUTOCAD COMPLEMENTAR EM IDIOMAS,
INFORMATICA E ESTUDOS
AUTOCAD 3D INFORMATICA COMPORTAMENTAIS POR MEIO

DOS CURSOS OFERECIDOS PELO
EXCEL DEPARTAMENTO DE TREINAMENTO
ACADEMICO E PROFISSIONAL

ALUNOS MATRICULADOS DA EM NO DETAP

20,27%

A complementagdo da
formacéo dos alunos
carentes da Escola de Minas
da UFOP ¢ fundamental
para facilitar sua insercdo
no mercado de trabalho
apds a graduagao.

Por isso, a Fundagdo
Gorceix tem sido
cuidadosa na oferta de
cursos extracurriculares,
que garantam aos
recém-formados o
diferencial na hora de
buscar o primeiro emprego
ou empreendimento.



PROGRAMA INTERINSTITUCIONAL FUNDAGAO GORCEIX/UFOP/PMOP

Em 2016, 1 CURSO PRE-VESTIBULAR/PRE-TECNICO HUMANISTA

A FUNDAGAO GORCEIX

DESTINOU UM TOTAL DE 2 CURSO PRATICO DE OBRAS
R$ 767.781,00
PARA AS INSTITUI(;OES 3 PROJETO CIA. DA GENTE
AO LADO.
4 APAE
5 ASILO SAO VICENTE DE PAULO
6 BIBLIOTECA SARAMENHA/MORRO SAO SEBASTIAOfPIEDADE
7 CAPSI = CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL DA INFANCIA E ADOLESCENCIA
8 COLETA SELETIVA
9 EDUCAGAO E ARTES PARA CRIANGAS
10 PastoRAL DO MENOR E DO ADOLESCENTE
Parcerias interinstitucionais 11 SANTA CASA DE MISERICORDIA DE OURO PRETO
com a Universidade Federal
de Ouro Preto (UFOP) e 12 FUNDAGAO SORRIA
a Prefeitura Municipal
de Ouro Preto (PMOP) 13 Restauracio canTARIA

permitiram, em 2016,

que a Fundacdo Gorceix,

dentro de suas finalidades  PROGRAMA DE APOIO INTERINSTITUCIONAL FG/UFOP/PMOP

estatutdrias, agisse na VALORES EM REAIS (R$) ATUALIZADOS PELO IGP-M EM 31 DE DEZEMBRO DE 2016
comunidade carente local.

2012 R$ 724.599,00

Muitas dessas agoes

foram realizadas em
instituicoes que atingem
diretamente a populagdo
carente de Ouro Preto e
regido, permitindo que os
beneficios sejam usufruidos
pelos cidaddos em situagdo
de vulnerabilidade.

2013 RS 776.395,00

2014 R$ 909.079,00

2015 R$ 1.018.099,00

Nesses trabalhos, sdo
envolvidos os professores 201 6 R $ 767.781 ,O (o)
e os alunos da Escola de

Minas e outras unidades

da UFOP EVOLUQAO DA FILANTROPIA REALIZADA PELA FUNDACAO GORCEIX

VALORES EM REAIS (R$) ATUALIZADOS PELO IGP-M EM 31 DE DEZEMBRO DE 2016

Agoes dessa natureza,
além de permitirem

0 exercicio da cidadania 2012 R $ 12.58 0-569100

por parte dos alunos,

desenvolvem o espirito

de solidariedade: 2013 R$ 14-2360966100
possibilitam que o aluno

coloque em prdtica os 2014 R$ 13.248.1 24'00

ensinamentos que recebe
em sala de aula,

permitindo-lhfz retribuir 2015 R$ 12,073,266,00
um pouco do imenso

beneficio que recebe por

cursar uma universidade 2016 RS 10.222.526,00

plblica e gratuita.
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Relatério da administracao

Reconhecida de Utilidade Publica (Dec. 48.640/60
Federal, Lei 3.103/64 Estadual de Minas Gerais, Lei
49/60 - Municipal de Ouro Preto). Relatério apresen-
tado aos Membros do Conselho Fiscal da Fundagao
Gorceix, em cumprimento as disposicdes legais e
estatutdrias, submetido a apreciacao do conselho,
o Balango Patrimonial encerrado em 31/12/2016 e as

respectivas Demonstragdes Contabeis elaboradas na

forma da legislacao vigente, bem como o parecer dos
Auditores Independentes.

A Fundagao Gorceix, é uma entidade juridica de direi-
to privado, sem fins lucrativos, criada em 18 de Abril
de 1960, e tem como objetivo prestar assisténcia so-
cial a estudantes carentes, promover integracao de
estudantes ao mercado de trabalho, dar suporte a
pesquisa e ao desenvolvimento tecnoldgico.

Demonstracdes contabeis

BALANGO PATRIMONIAL EM 31/12 DE 2016 E 2015

(em milhares de reais)

Ativo nota 2016 2015 Passivo nota 2016 2015
Ativo circulante Passivo circulante
Caixa e equivalentes de caixa 4| 31.561 28.928 Fornecedores 618 938
Contas vinculadas 5/ 3.256| 7.894 Obrigacoes fiscais e tributarias 15 34
Contas a receber de clientes 6 5441  9.044 Obrigagdes sociais e trabalhistas 300 522
Outros 321 805 Provisdes trabalhistas 1.138 1.888
Total do ativo circulante 40.579| 46.670 Obrigagdes com convénios 5 5.044 9.527
Contratos a apropriar 8 2.073 5.708
Ativo nao circulante Outros passivos circulante - 8
Realizavel a longo prazo - 1 Total do passivo circulante 9.183| 18.625
Imobilizado 7| 31.867| 33.022 Passivo nao circulante
Intangivel 7| 1008 1.282 Exigivel a longo prazo - 1
Total do ativo nao circulante 32.875| 34.306 Total do passivo nao circulante - 1
patrimonio social ‘ 9‘
Total do ativo circulante e ndo circulante 73.454| 80.976 Patrimdnio social 42.922 46.407
Superavit/déficit do exercicio 1.986| (3.485)
Ajuste de avaliagao patrimonial 19.358 19.428
Total do patriménio social 64.266| 62.350
Total /Passivo circul. [ndo circul. e patrim. social 73.454| 80.976
Ativo compensado ‘ 11a 13‘ 14.516| 17.157 Passivo compensado ‘ 1a 13‘ 14.516 17.157
Total do ativo compensado 14.516| 17.157 Total do passivo compensado 14.516 17.157
Total do ativo 87.970| 98.133 Total do passivo 87.970/ 98.133
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As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes financeiras



DEMONSTRAGCOES DAS MUTACOES DO PATRIMONIO SOCIAL.

EXERCICIOS FINDOS EM 3112 DE 2016 E 2015

(em milhares de reais)

Superavit/ Ajuste de Total do
Patrimdnio| Reservade| Déficit do avaliagao patrimonio
nota social doagdes| exercicio| patrimonial social
Saldo em 31/12/2014 36.462 13 9.945 19.498 65.918
Superavit/Déficit do exercicio - - (3.568) - (3.568)
Realizacdo da reserva de doacao - (13) 13 - -
Realizagdo do ajustre de avaliacdo patrimonial - - 70 (70) -
Transferéncia do superavit (déficit) do exercicio anterior 9.945 - (9.945) - -
Saldo em 31/12/2015 46.407 - (3.485) 19.428 62.350
Superavit/Déficit do exercicio - - 1.916 - 1.916
Realizacdo do ajuste de avaliagao patrimonial - - 70 (70) -
Trasnferéncia do superavit (déficit) do exercicio anterior (3.485) - 3.485 - -
Saldo em 31/12/2016 ‘ 9‘ 42.922 - 1.986 19.358 64.266
DEMONSTRAQAO DE RESULTADOS DEMONSTRAQAO DE FLUXO DE CAIXA
EXERCICIOS FINDOS EM 31/12 DE 2016 E 2015 EXERCICIOS FINDOS EM 31/12 DE 2016 E 2015
(em milhares de reais) (em milhares de reais)
‘ nota 2016 2015 2016 2015
Receita bruta de servigos prestados 48.102| 49.425 Fluxo de caixa das atividades operacionais
Pesquisa e consultoria 46.435| 47.646  Superavit (Déficit) do exercicio ‘ 1.916‘ (3.568)
Taxa de administracdo de convénios 295 291  Ajustes para:
Venda e assinatura de publicagdes 30 35  Depreciagdo e amortizagao 1.984| 1.787
Cursos/treinamentos/bolsas 424 833  Prejuizo na baixa do ativo imobilizado 2 6
Recuperagao de créditos /diversos 919 619  Superavit (Déficit) do exercicio 3.902| (1.774)
Outras receitas - - Redugdo (aumento) nos ativos:
(-) Dedugdes (310) (17)  Contas a receber de clientes 3.602|  2.550
Deducoes das receitas (11) (17)  Outros ativos 485 53
Vendas canceladas (298) - Aumento (redugao) nos passivos:
Receita liquida 10| 47.793| 49.408 Fornecedores (320) 465
(-) Custos de prestacao de servicos (33.608)| (39.161)  Salarios e encargos sociais (222) (67)
Resultado bruto 14.185| 10.248  Obrigacdes fiscais tributarias (19) 19
(-) Despesas regulares (3.000)| (3.106)  Provisoes (749)|  (365)
Despesas operacionais (339) (379)  Outras obrigagdes com convénios (4.484)| (3.113)
Despesas com pessoal (1.759)| (1.764)  Contratos a apropriar (3.635) 783
Despesas com servigos contratados (663) (796)  Outros passivos 9) 7
Despesas estatutarias (239) (166)  Fluxo de caixa liq. decorrentes das ativ. operac. (1.448)| (1.441)
Gratuidades adm./Prog. assistenciais 16| (10.223)| (11.208) Fluxo de caixa de atividades de investimento
Administragao - aplicagdao em gratuidades (4.257)| (4.649) Aquisicoes de imobilizado (537)| (3.290)
Despesas operacionais (348) (384)  Aquisicoes de intangivel (20)| (1.328)
Despesas com pessoal (3.176)| (3.168)  Fluxo de caixa decorrentes das ativ. de invest. (557)| (4.618)
Despesas com servigos contratados (733)| (1.097) Fluxo de caixa de atividades de financiamento - -
Prog. de ativ. assistencial - Aplic. em filantropia (5.965)| (6.560) Caixa proven. (usado em) de ativ. de financiam. - -
Resultado antes das despesas e receitas financeiras Aumento (reducao) em caixa e equiv. de caixa (2.005)| (6.059)
Despesas (financeiras) (+) receitas financeiras 3.109 2.980 Caixa e equivalentes de caixa em 1° de janeiro 28.928| 32.041
Resultado das atividades regulares 4.072| (1.087) Caixa e equiv. de caixa em 1° de jan. - contas vinc. 7.894| 10.840
(-) Receitas e despesas nao regulares 36.822| 42.881
Depreciagdes e amortizagoes (1.984)| (1.787) Caixa e equivalentes de caixa em 31 de dezembro 31.561| 28.928
Provisdes (153) (804)  Caixa e equivalentes de caixa em 31 de dezembro 3.256| 7.894
Resultado variagao cambial (17) 116 34.817| 36.822
Prejuizo na baixa do ativo permanente (2) (6)  Aumento (redugao) em caixa e equiv. de caixa ‘ (2.005)| (6.059)
Superavit/Déficit do exercicio 1.916| (3.568)
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGCOES FINANCEIRAS

(em milhares de reais)

1. Contexto operacional

A Fundagao Gorceix, entidade juridica de direito pri-
vado sem finalidade lucrativa, tem sua sede e foro na
cidade de Ouro Preto, Estado de Minas Gerais, criada
em 18 de abril de 1960 tem por finalidades:

« Promover assisténcia social, beneficente e educacio-
nal aos estudantes da Escola de Minas de Ouro Preto;
« Promover o acesso dos alunos da Escola de Minas
a estagios profissionalizantes, bem como colaborar
com a insercao dos formandos dessa Escola no mer-
cado de trabalho;

« Conceder bolsas de estudos destinadas ao aprimora-
mento cultural e técnico de estudantes e de engenhei-
ros dedicados a geologia, a mineragao, a preparacao
dos minérios, a siderurgia e a metalurgia em geral, e
aos demais alunos dos diversos cursos da Escola de
Minas;

« Promover a complementagdo a expansao e o aper-
feicoamento da educacao cultural e da formagéo pro-
fissional dos alunos dos diversos cursos da Escola de
Minas;

« Apoiar, técnica e financeiramente, os programas e
projetos académicos de ensino, pesquisa e extensao
da Escola de Minas;

« Colaborar com os poderes publicos, sempre que so-
licitada, no exame, estudo e na solugao de questdes
técnicas, econdmicas e cientificas;

« Colaborar com estudos e pesquisas que contribuam
para o desenvolvimento dos conhecimentos cientifico
e tecnolégico nos dominios abrangidos pelos diversos
cursos da Escola de Minas;

« Cooperar para que sejam atendidas as necessidades
das inddstrias mineral e metaldrgica, quer quanto ao
suprimento por pessoal técnico de alta qualidade e
mao-de-obra especializada, quer quanto a solugao de
seus problemas técnicos e econdmicos;

« Exercer funcdo educativa constante no sentido da
utilizagao racional das riquezas minerais do Pafs, bus-
cando os meios para o desenvolvimento de estudos
que atendam as necessidades do setor publico no
planejamento da politica mineral e do setor privado
no estabelecimento e desenvolvimento das industrias
minero metalUrgicas;

« Realizar pesquisas cientificas no campo das ciéncias
geoldgica, mineral e metaldrgica, voltadas para a so-
lucdo dos problemas da identificacao, da localizacao,
da extragdo, do beneficiamento, do tratamento e da
aplicacao dos recursos minerais do Pais;

« Apoiar a permanéncia da Escola de Minas da Uni-
versidade Federal de Ouro Preto, como centro de ex-
celéncia, reforcando o aperfeicoamento da formagao
profissional e cultural dos seus alunos e implementar
acoes de impacto econdmico, ambiental e social que
contribuam para o desenvolvimento e o progresso do
Pais. Para atender as suas finalidades a FUNDAGAO
GORCEIX podera:

« Promover a assisténcia social, médica, odontolégica
e psicossocial aos estudantes da Escola de Minas;

« Facilitar o acesso do aluno da Escola de Minas a ma-
terial bibliografico de qualidade;

 Ofertar a comunidade cursos de aprimoramento
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voltados ao atendimento de demandas especificas de
empresas privadas ou entidades publicas;

« Criar ou apoiar centros de documentagao bibliogra-
fica e multimidia, para sistematizagao e divulgacao do
conhecimento cientifico e da inovagao tecnoldgica;

« Destinar, prioritariamente, as bolsas de estudos,
parciais ou integrais, para o aprimoramento técnico,
cientifico, humanistico e cultural, aos alunos da Es-
cola de Minas, podendo ampliar tal ajuda a estudan-
tes de outros cursos da Universidade Federal de Ouro
Preto;

« Prestar servico de consultoria técnica e assessoria
tecnolédgica e gerencial para formatacao, disponibi-
lizacao e desenvolvimento de produtos e processos
industriais;

« Facilitar a divulgacdo do conhecimento cientifico
em congressos, simposios, conferéncias, semindrios,
debates e contribuir para o financiamento de publi-
cagoes, revistas, livros técnicos e outros meios de co-
municacao;

« Operar laboratdrios especializados e centros de pes-
quisa para o desenvolvimento e suporte tecnolégico
de projetos e estudos contratados com empresas pri-
vadas ou publicas;

« Outorgar prémios, medalhas e lauréis a alunos, pro-
fessores, técnicos ou pesquisadores que se destaquem
ou fagam contribuicdes cientificas relevantes;

« Firmar convénios e contratos e articular-se, pela for-
ma conveniente, com 6rgaos ou entidades, publicos
ou privados, e/fou com profissionais e técnicos espe-
cializados;

« Adotar procedimentos para gerar, desenvolver e
transferir conhecimento cientifico e tecnolégico nos
setores mineral, metaliirgico e demais areas do co-
nhecimento disseminado pela Escola de Minas;

o Promover a interacao entre ex-alunos, alunos,
professores e amigos da Escola de Minas, visando a
preservacao dos valores herdados do seu fundador,
Henri Gorceix, ciéncia, trabalho, ética e solidariedade,
consubstanciados no distico “cum mente et malleo”:
A Fundacao cumpre seus objetivos sociais, aplicando
integralmente no pais os recursos financeiros por ela
gerados contribuindo com a formagao profissional e
com o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico na
area mineral, sempre tomando como premissa basica
a responsabilidade social e ambiental.

A Fundagao estd imune da tributagao do imposto de
renda e da contribuicao social, bem como, da Con-
tribuicao Patronal do INSS, de acordo com a Lei n°
9.532/97, que estabelece no seu Art. 12, § 2° alinea a,
que a Fundacgio devera reunir as seguintes condi-
¢oes, cumulativamente, para fazer jus a essa isengao:
I. Nao remunerar, por qualquer forma, seus dirigentes
pelos servigos prestados, exceto no caso de associa-
¢Oes assistenciais ou fundagoes, sem finalidades lu-
crativas, cujos dirigentes poderdo ser remunerados,
desde que atuem efetivamente na gestdo executiva,
respeitados como limites maximos os valores prati-
cados pelo mercado na regido correspondente a sua
area de atuagao, devendo seu valor ser fixado pelo 6r-
gao deliberativo superior da entidade, registrado em



ata, com comunicagdo ao Ministério Publico, no caso
das fundagoes;

1. Aplicar integralmente seus recursos na manuten-
¢do e desenvolvimento dos seus objetivos sociais;

IIl. Manter escrituragdo completa de suas receitas e
despesas em livros revestidos das formalidades que
assegurem a respectiva exatidao;

IV. Conservar em boa ordem, pelo prazo de cinco
anos, contado da data da emissdo, os documentos
que comprovem a origem de suas receitas e a efeti-
vacado de suas despesas, assim como, a realizacao de
quaisquer outros atos ou operacdes que venham a
modificar sua situagao patrimonial; e

V. Apresentar, anualmente, a declaracao de rendimentos.
Programas Assistenciais desenvolvidos em 2016: No
exercicio foram desenvolvidos os seguintes Projetos
e Programas: Projeto Lembrancas Redescobrindo e
Recriando Identidade, Projeto Artes Cénica em Foco
- APAE, Projeto Brincar de Teatro - Pastoral do Me-
nor Adolescente e Carente, Projeto Intervir Trabalho
Artistico/Social- Santa Casa de Misericérdia de Ouro
Preto, Projeto Biblioteca Saramenha/Morro Sao Se-
bastido/Piedade, Projeto Pesquisa Educacdo Restaura-
¢do Cantaria, Projeto Educacao e Artes para Criancas,
Projeto Curso Prético de Obras, Projeto Implantagao
Prétese Bucal, Projeto Curso Pré Vestibular Humanis-
ta, Programa Atividade Assistencial - Aluno Carente,
Programa de Atividade Assistencial Auxilios, Programa
de Apoio Institucional EM/UFOP, Programa de Treina-
mento e Complementagao da Formacao Profissional
- DETAP, Projeto A Identidade é o que se €, Projetos
CAPSI. Obs.: TODAS AS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
NOS PROGRAMAS E PROJETOS SAO CONCEDIDAS
GRATUITAMENTE AOS SEUS USUARIOS. Todas as
condigdes apresentadas sao rigorosamente atendidas
pela Fundagao, assim como, o cumprimento a Lei n°
12.101/2009, bem como as demais exigéncias vincula-
das aos 6rgaos reguladores. Em 5 de fevereiro de 2015
foi registrada a 52 Alteracao Estatutdria da Fundagao
Gorceix devidamente aprovada pelo Ministério Pibico
através da Resolugdo n° 01/2015 - 32 PJOP Registro n®
57 - Livro A-82 - Pag 259-AV N° 223 do Cartdrio de Re-
gistro de Titulos e Documentos da Comarca de Ouro
Preto MG.

2. Base de preparacao e apresentagao

2.1. Apresentacgao das Demonstragdes Financeiras.
As demonstracgdes financeiras para os exercicios fin-
dos em 31 de dezembro de 2016 e 2015 foram elabo-
radas de acordo com a NBC TG 1000, emitida pelo
Conselho Federal de Contabilidade (CFC) que emite
suas normas, interpretacdes e comunicados técnicos
de forma convergente com as Normas Internacionais
de Contabilidade emitidas pelo 1ASB, e promogao do
uso dessas normas em demonstragdes contdbeis para
fins gerais no Brasil e outros relatdrios financeiros;
com observancia as disposi¢does emanadas da Lei das
Sociedades por Agdes, Lei n° 6.404/76, alterada pela
Lei n° 11.638/07; das determinagdes da Lei n® 12.101/09
que norteia as acgdes das entidades de assisténcia so-
cial; a Resolugao CFC n° 1.409/12 que aprova a NBC
ITG 2002/12, que estabelece critérios e procedimentos
especificos de avaliacao, de reconhecimento das tran-
sagdes e variagdes patrimoniais, de estruturagao das
demonstragdes contabeis e as informagdes minimas

a serem divulgadas em notas explicativas de entidade
sem finalidade de lucros; e dos pronunciamentos con-
tabeis (CPC). A Administragao da Fundacao autorizou
a conclusao da elaboragao das demonstragoes finan-
ceiras em 03/03/2017.

2.2. Moeda funcional e moeda de apresentacao

Estas demonstragdes financeiras estdo apresentadas
em Real, que é a moeda funcional da Entidade. Todos
os saldos foram arredondados para o milhar mais pré-
ximo, exceto quando indicado de outra forma.

2.3. Uso de estimativas e julgamentos

A elaboracao das demonstragdes financeiras de acor-
do com as préticas contabeis adotadas no Brasil re-
quer que a administragao da entidade use julgamento
na determinagdo e no registro de estimativas conta-
beis. Ativos e Passivos sujeitos a essas estimativas e
premissas incluem o valor residual do ativo imobili-
zado, provisao para crédito de liquidacdo duvidosa
e provisdo para contingéncia e ativos e passivos re-
lacionados a beneficios a empregados. A liquidagao
das transagdes envolvendo essas estimativas podera
resultar em valores estimados, em razdo das impre-
cisdes inerentes ao processo da sua determinagdo. A
Fundacdo revisa as estimativas e as premissas pelo
menos anualmente.

2.4.Formalidade da Escrituragao Contabil Resolugao
do CFC N°. 1.330/11 (NBC ITG 2000)

A Fundacdo Gorceix mantém um sistema de escritu-
ragao uniforme dos seus atos e fatos administrativos,
por meio de processo eletronico integrado. O registro
contabil contém o niimero de identificagao dos lan-
camentos relacionados ao respectivo documento de
origem externa ou interna. Em 2016 a Fundagdo, au-
tomatizou o processo de recélculo da receita, através
do sistema BI (Busines Inteligence), que é um conjun-
to de conceitos e métodos para auxiliar e aumentar
a capacidade de tomada de decisdo, fazendo uso de
acontecimentos (fatos). O registro contabil realizado
através do BI, tem origem interna e elementos que
comprovam e evidenciam fatos e a pratica de atos
administrativos. As premissas para automatizagao do
reconhecimento da receita estdo descritas no “Ma-
nual para o Processo do Recalculo da Receita”. As
demonstragdes contabeis, incluindo as notas explica-
tivas, elaboradas por disposicdes legais e estatutarias,
sdo transcritas no “Registro de Livro Digital” da Fun-
dacao Gorceix, registrado no Cartério de Registro Civil
de Pessoas Juridicas. A documentagao contébil é com-
posta por todos os documentos, registros e outras
pecas que apoiam ou compdes a escrituragao conta-
bil. A documentacgao contabil é habil, revestidas das
caracteristicas intrinsecas ou extrinsecas essenciais,
definidas na legislacdo, técnica-contabil ou aceitas
pelos “usos e costumes”. A documentacdo é mantida
em boa ordem.

3. Principais politicas contabeis adotadas

As politicas contabeis descritas a seguir tém sido apli-
cadas de maneira consistente em todos os exercicios
apresentados nestas demonstracdes financeiras e
a Fundacéo aplicou as politicas contdbeis descritas
abaixo de maneira consistente a todos os exercicios
apresentados nestas demonstragdes financeiras.

3.1. Ativo Circulante

Sao apresentados por valores de custo e de realizagao,
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e incluem quando requeridos, as variagdes moneta-
rias e rendimentos. Estao classificados no circulante
os ativos cuja realizagdo ou pagamento dar-se-ao em
periodos inferior a um ano.

3.2. Caixa e equivalentes de caixa

De acordo com o que determina a Resolucdo do CFC
N°. 1.296/10 (NBC - TG 03) - Demonstragdes de Flu-
xo de Caixa os valores contabilizados neste subgrupo
representam moeda em caixa e depdsitos a vista em
conta bancaria, bem como os recursos que possuem as
mesmas caracteristicas de liquidez de caixa e disponi-
bilidade imediata, com vencimentos de trés meses ou
menos, com risco insignificante de mudanca de valor.
3.3. Aplicagao de Liquidez Imediata

As aplicagdes financeiras estdo demonstradas pelos
valores originais aplicados, acrescidos dos rendimen-
tos pré-rata até a data do balanco.

3.4. Recebiveis

Incluem-se nesta categoria recebiveis que sao ativos
financeiros com recebimentos fixos e determinaveis e
sdo classificados como ativo circulante. Os recebiveis
abrangem caixa e equivalente de caixa, contas a rece-
ber pelos servigos prestados e outros créditos.

3.5. Contas a receber de clientes

As contas a receber correspondem aos valores a rece-
ber de clientes pela prestagdo de servicos e vendas de
assinaturas e publicagdes, no decurso normal das ati-
vidades. Se o prazo a receber é equivalente a um ano
ou menos, as contas a receber sdo classificadas no
ativo circulante. As contas a receber sao reconhecidas
pelo valor da transacao. Os valores contabeis de con-
tas a receber de clientes sao revistos para determinar
se ha alguma evidéncia objetiva de que os valores nao
sao recuperaveis. Se houver evidéncia, uma perda por
reducao ao valor recuperavel € reconhecida imediata-
mente na Demonstragao do Resultado do Exercicio.
3.6. Provisao para Crédito de Liquidagao Duvidosa (PCLD)
Esta provisdo atende as exigéncias do item 14 (qua-
torze) da Resolugao CFC NO°. 1.409/12 (NBC- ITG 2002).
3.7. Imobilizado

1. Reconhecimento e mensuragao - De acordo com
NBC T 19.1, o imobilizado € registrado pelo custo de
aquisicao ou construcado, deduzido de depreciagdo. Os
bens sao contabilizados como ativos individuais e se-
parados, utilizando-se a vida util especifica desse bem.
Em consonancia com item 57 do CPC 27, a Fundagao
Gorceix define a vida util de um ativo tangivel de acor-
do com a sua utilidade para entidade. Para tal, todos
os bens méveis e iméveis foram avaliados em sua vida
util, resultando em novas taxas de depreciacao que
foram aplicados no célculo da depreciagao, atualiza-
do em 31 de dezembro de 2012, quando da adogao da
Resolugao 1.409/12.

11. Depreciagao - Para Fundagao Gorceix a depreciacao
de outros ativos € calculada usando o método linear.
Em 2012, foi revisada a vida util de cada bem do grupo
dos bens imoveis, e para cada um foi calculada uma
nova taxa de depreciacdo. Para execugdo da avaliagao
da vida util, foi contratada uma empresa especializa-
da em Avaliagdes Patrimoniais, que emitiu Laudo Téc-
nico de Avaliagdes de Bens Iméveis, conforme Mapa
de Movimentacdo do Imobilizado demonstrado na
nota explicativa N° 7. A Administragao revisa periodi-
camente o valor contabil liquido dos ativos com o ob-
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jetivo de avaliar eventos ou mudangas nas circunstan-
cias econdmicas, operacionais ou tecnolégicas, que
possam indicar deterioragao ou perda de seu valor re-
cuperavel. Quando estas evidéncias sao identificadas,
e o valor contabil liquido excede o valor recuperavel,
é constituida provisao para perdas ajustando o valor
contabil liquido ao valor recuperavel.

3.8. Fornecedores

As contas a pagar registradas na rubrica “fornecedo-
res” sao obrigagdes a pagar por bens ou servigos que
foram adquiridos de fornecedores no curso normal
dos negécios, sendo classificados no passivo circulan-
te se o pagamento for devido no periodo até um ano.
Elas ndo possuem o carater de financiamento e sao
demonstrados pelos valores conhecidos ou calcula-
veis, acrescidos quando aplicados, dos corresponden-
tes encargos.

3.9. Reconhecimento da receita

I. Prestagdo de servicos - Em 2012 a Fundagao adotou
a Resolugao CFC 1.409/12, que aprova a NBC ITG 2002
- Entidade sem Finalidade de Lucros. Assim, alterou
sua politica contdbil quanto ao reconhecimento da
receita. Em 2016 a Fundagao, automatizou o proces-
so de recélculo da receita através do sistema BI. “Os
registros sdo efetuados mensalmente e atendem as
condigbes descritas no Manual para o Processo do
Recélculo da Receita”. A Fundagao esta envolvida na
gestao de recursos e na realizagdo de servicos rela-
cionados. Quando servicos incluidos em um mesmo
acordo sao prestados em periodos diferentes, a recei-
ta é alocada com base nos valores justos relativos de
cada servico. A receita com a prestacdo de servigos
é reconhecida com base no estagio de conclusdo do
servi¢o na data do balango. O estégio de conclusao é
avaliado por referéncia as avaliagdes de percentual de
trabalhos realizados, chamado algumas vezes como
o método de percentagem completa. Quando os ser-
vigos sdo executados por um niimero indeterminado
de atos durante um periodo especificado de tempo,
a entidade reconhece a receita em uma base linear
durante o periodo especificado a nao ser que exista
evidéncia de que algum outro método represente me-
Ihor o estagio de execucdo. Quando um ato especifico
€ muito mais relevante do que qualquer outro ato, a
entidade adia o reconhecimento da receita até que o
ato relevante seja executado.

Receita financeira - A receita financeira é reconheci-
da conforme o prazo decorrido, usando o método da
taxa de juros efetiva.

3.10. Beneficios a empregados

I. Beneficios de curto prazo a empregados - Obriga-
¢oes de beneficios de curto prazo a empregados sao
reconhecidas gastos com pessoal conforme o servigo
relacionado seja prestado. A Fundacao fez a provisao
de encargos de férias dentro do que exige a legisla-
¢do vigente, com base nos direitos adquiridos pelos
empregados e baixados conforme o pagamento até a
data do balanco.

a) Provisao de Férias - Fundagao Gorceix

2016 2015
Provisoes de férias 1.044 1.732
Provisdo de FGTS s/férias 84 139
Provisdo de PIS s/férias 10 17
1.138 1.888



4. Caixa e equivalentes de caixa. Ed.Eng | 2% 50 3077 - 1 3077 3017
di ibilidades estao assim demonstradas: Aaro Lanad
Em 3112, as disponibili © Ed.Henry  [292% 34 2034 - 1 2034 2034
2016 2015  Gorceix
Caixa 2 2 Galpdes-Amost.| 4% 25 65 - - 65 65
X DETTEM
Bancos conta movimento 4.162, 30
St - CasaCond.de [2,92% 34 357 1 4 357 357
Aplicagoes financeiras 27.397  28.896  Bobadela, 142
31.561  28.928  (CasaCond.de [2,92% 34 530 . 4 530 530
Bobadela, 150
Os recursos da Fundagio encontram-se aplicados na ijﬂblica FG |292% 34 1471 - 1 W W
i Ed. Eng’ 2,50% 40 430 ] 4 4300 430
poupanca e em fundos de r.enda fixa, e foram apl.lca- Cassio Elizio
dos de acordo com as seguintes taxas de rentabilida- g4 prof walter| 2.50% 40 431 - Y
de, a saber: V. Kriiger
2016 2015 Galpao Min.1 |2,50% 40 332 - 40332 332
Poupanca 8.3480% 7.9448% Galp:i\o M?n. Il 12,50% 40, 469 g 4 469 469
Fundo 50 MIL 12,9840% 12.5181% ga:PaO Min.Ill 2.92% 34 163 - 1 163 163
9 9 alpdo Nac/ |2,19% 46 438 - 4 438 438
Fundo 90 MIL 13,2069%| 12.7792% Lab. Quimico
Fundo 400 MIL 1375485% - Ed Adm 2’19% 46 70 i i 70 70
Fundo 600 MIL 4 13,0875% DETTEMM
Lab. DEPAI 1,56%| 64 247 - 4247 247
Os recursos da Fundagio estio demonstrados no De- B‘E“nagaM / 219% 44 20 - 1 29 0
monstrativo do Fluxo de Caixa, somados aos Recur-  DEPAI
sos vinculados a convénios (nota explicativa n® 5) que  Subtotal bens iméveis 26.798 - -26.798 26.798
apresenta em 1° de janeiro o saldo de (R$36.822) e 31  Imobilizado - bens méveis
de dezembro (R$34.817). Moveis e utens,| 10% 10 850 3 | 854 854
Equip. de 10% 10 5.146 384 (2) 5.528 5.528
5. Recursos vinculados a convénios pesquisa
: Equip. de 20% 5 5739 28  (23) 5.743 5.743
2016 2015  computagao
Bancos 353 560 Veiculos 20% 5 429 87 4 515 515
Aplicagdes financeiras 2.903 7.334  Insatalacdes 10% 10 815 25 | 840 810
3.256 7.894  Montagem 10%| 10 21 3 1 21 21
de equip.
A ¢ . lad " f Ferramentas 20% 5 5 B i 5 5
s. condas VInCLi a. as repre§en z;m 0s lrecursdos f nan- Equipamentos | 10% 10 43 8 o 53 15
ceiros dos convénios administrados pela Fundagao.Os - Miq. 04 10 12 i I 1l 1
recursos encontram-se aplicados em conta poupanca,  Aparel. de elev.
para efeito de gerenciamento, sdo prontamente con-  Aparelhos e 10% 10 3 3 - 6 6
L. . . = instrumentos
versiveis em um montante conhecido de caixa e sao Eauib. de vid Py R - s
. . . . uip. de video % b A
efetuadas em investimento de baixo risco. A Funda- nﬂon?tora_
¢do reconhece no passivo as obrigagdes referentes a ~ mento
gestdo dos recursos mantidos nas contas vinculadas, fﬁﬂ‘f?;n ?é‘:t"a' 0% 5 18 S
conforme demonstrado abaixo: Subtotal bens moveis 13353 538 (28.818) 13.862 13.862
2016 2015 fquipde | 204 5 2 1 2 2
Obrigagdes com convénios 5.044  9.527  comp.- Proj.
5044 9527 SSE
Mov. e utens. 10% 10 5 : - 5 5
Proj. assist.
6. Contas a receber de cliente Subtotal bens moveis 7 ] ] 7 7
2016 2015 () Depr. acum. - ) 17 7)
Contas a receber de clientes liquidas 5441 9.044 Calpoesamost. DEWEMM
5.441  9.044 (-) Depr. acum. - Benfeit. (44) (12) 41 (56) (56)
(-) Depr. acum. - (592) (54) 1 (646) (646)
. Moveis e utensilios
Conforme o item 3.6 da nota 03, os valores constan- (- Depr. acum. - w717 (483) 1(2.200) (2.:200)
tes na Provisdo para Crédito de Liquidacao Duvidosa  Equip. de pesquisa
(PCLD) sdo constituidos em atendimentos ao item 14 () Depr.acum.- (3.009) (782) 1(3.791) (3.791)
uatorze) da Resolugdo CFC N° 1.409/12 (NBC - ITG Equip. de computagao
(Zq 5 § ’ () Depr. acum. - Veiculos (353)  (57) 4 (410) (410)
002) . () Depr. acum. - Instalagdes | (513) (59) 1 (573) (573)
7. IMOBILIZADO/DIFERIDO/INTANGIVEL () Depr. acum. - Equipam. | (21) g I ——
MAPA DE MOVIMENTACAO DO IMOBILIZADO () Depr. acum. - o o S
Ferramentas
3 _?; _T.; (-) Depr. acum. - Equipam. (76)  (9) 4 (85 (89)
S T _9 T £ () Depr.acum. - (122) . 4 (122) (122)
£ $g38g S g » O &  Apar de elevagio
2 S5 SE S 2 S 35 (-) Depr. acum. - Apar. [ instr.|  (2) . ) (2)
8 fgSg 394 § & 3 3R ' '
- — (-) Depr. acum. - ) 1 1@ @
Imobilizado - Bens iméveis Equip. computacio (PA)
Terrenos 17.686 g - 17.686| 17.686 (-) Depr. acum. - (5) | | (5) (5)
Benfeitoria 4% 25 303 - 4 303 303  Moveis e utensilios (PA)
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() Depr. acum. - @) 0) 1 ) (49 No exercicio de 2016 a Fundacdo reconheceu como
Equip. video monitoramento T O
(- Depr. acum. - (18) ] I w8 despesa de depreciagdo/amortizacdo o montante de
Equip. central telefonica (R$1.984) e 2015 (R$1.787).
(-) Depr.acum.- (150)  (49) 1 (199) (199) 8. Contratos a apropriar
Ed. Eng® Amaro Lanari .
Os contratos a apropriar referem-se aos recursos dos
(-) Depr. acum. - (183)  (59) o (243)  (243) 5 i i
Ed. Henry Gorceix contratos de prestacao de servicos, a serem apropria-
(-) Depr. acum. - (32) (10) 4 @43) (3) dos conforme custos incorridos durante a vigéncia
Casa Cond. Bobadela, 142 dos contratos. No exercicio de 2016 foi registrado o
(-) Depr. acum. - (47)  (15) 4 (62) (62) _
Casa Cond. Bobadela, 150 monta'nteﬁdcf: R$ 2..073 (2015 - R$ 5.708).
() Depr. acum. - Repuib. FG (13)  (4) 40 @) (1) 9. Patr.lmf)n.lo Soc.lal
() Depr. acum. - G2 (W I 42 @ ! Patrimdnio social - Em 31 de dezembro de 2016 o
Ed. Eng° Cassio Elisio Patriménio Social é de R$ 64.266 (2015 - R$ 62.350).
(-) Depr. acum. - (32) () 1 (42) (42 O Patriménio é apresentado em valores atualizados e
Ed. Walter Von Kriiger A . .
compreende o Patrimonio Social, acrescidos dos valo-
(-) Depr. acum. - (26) (9 1 (4 (34) R, .
Galpao Mineraggo | res dos Superavits/Déficits Acumulados e de ajustes de
(-) Depr. acum. - (36) (12) 4 (48) (48 avaliagdo patrimonial.
Galpao Mineragao Il 10. Receita
gzﬁ)%%ngf#::éééo i @) ) 1 @ (9 No exercicio de 2016 o reconhecimento da receita foi
() Depr.acum.- (29) (10) 138 (3 devidamente registrado de acordo com o custo incor-
Galpao Nag/lab. quimica rido dos contratos ativos e contabilizado nas contas
(-) Depr. acum.- G @ 1 () (6 patrimoniais de Clientes (Ativo) e Contratos a Apro-
Ed. adm. DETTEMM iar (Passi " rtid tad |
() Depr. acum.- Lab. DEPAI @ T ) m) pr(liar( asswo) em con Irap‘a ida com a conta de resul-
() Depr. acum. - R i I 1) tado Pesquisa e Consultoria (Receita).
Portaria DETTEM/DEPAI | 2016] 2015
Total deprec. acumulada | (7.136)|(1.663) -(8.799) (8.799)  Receita bruta de servicos prestados
Total imobilizado 33.022 (1.125) (29) 31.869 31.869 pesquisas e consultoria 46.434| 47.646
Taxa de administragdo de convénios 295 201
MAPA DE MOVIMENTAGAO DO DIFERIDO Venda e assinatura de publicagao 30 35
N — Cursos/Treinamentos/Bolsas 424 833
'% @ Recuperagdo de créditos/Diversas 918 619
'§~ 0 SET S E » = ‘§ Outras receitas 1 1
-z S BE © o] (1N :D ~
2 sssE 33 $& S8E3 48102 49.425
= =3 gls - = 5=
8 SESE =¥ PSS I 3ST Deducoes
Diferido (-) Vendas canceladas (298) -
e 20%| 5| 1033] - -] 1033] 103 O Dedugdes das receitas (11) (17)
Software - S (310) (17)
Integragao 20%| 5 33 - - 33 3 Receita liquida 47.793| 49.408
mercado de o
trabalho Conforme Nota Explicativa N° 3.9.
Total diferido 1.066| -| -| 1.006 1.06
N 11. Contas de Compensagao
Amortizagdo acumulada . o L .
A As contas extrapatrimoniais, as quais nao tem in-
(-) Amortizacao software | (1.033) -| -] (1.033)| (1.033) R . .
- fluéncia direta no patriménio da entidade, constam
(-) Amort. soft. - integ. 33)| - -l (33 (33 . , .
merc. de trab. nos balancetes mensais e também, no Balango Patri-
Total amortizagio (1.066)| -| -|(1.066)| (1.066) monial, de acordo com item 26 da NBC ITG 2002. O
acumulada sistema de compensacao é utilizado para demonstrar
Total diferido -l - - - as gratuidades concedidas e a isengao usufruida.
2016| 2015
Mapa de movimentagao do intangivel Gratuidades concedidas 10.223| 11.208
® — — Isencdo usufruida 4.293|  5.948
2 s 8 14.516] 17.157
o &1 © €9 c
S o8N EFY 88 g 88
5 SESg g & 8 o o i
S g8 g E 39 ST S 8 12.Gratuidades
1 = © = = T © .
= Fs 58 84 I & & 87 De acordo com item 26 da NBC ITG 2002, a Funda-
Intagivel ¢do Gorceix apresenta os valores correspondentes a
Softwares 20% 5| 1.462 20 1.482| 1.482 gratuidades concedidas em 2016 e 2015, em contas de
Total 1462| 20 -| 1.482) 1482 compensagdo.
intagiveis 2016 2015
Amortizagao acumulada Gratuidades 10.223| 11.208
(-) Amort. acumulada (179)| (295)| -| (474)| (474) 10.223| 11.208
softwares 13. Isengdes
Total amort. acumulada | (179)| (295)| -| (474)| (474) Contribuicoes Previdenciarias - De acordo com item
Total intangivel 1.282| (275) 1.008| 1.008 26 da NBC ITG 2002, a Fundagao Gorceix apresenta os
Total imob./diferido/ 34.304| (1.399) (29)|32.876|32.875  valores correspondentes as isencdes usufruidas em
intangfvel 2016 e 2015, também, em contas de compensacao.
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2016/ 2015  Bolsa de inic. cient. - vale transporte (5) -
INSS patronal 3.089| 4.279  Bolsa de iniciagao cientifica - - -
(20% s/folha de pagamento) vale transporte
SAT (2% s/folha de pagamento) 309| 428  Bolsa de suplementagédo educacional (L.705)| (L.576)
Outras entidades (5,8% s/folha de pagto.) 896| 1.241  Complem. de form. educacional - cursos | (677)]  (593)
4.293| 5.948 Moradia/hospedagem para alunos - (3)
Complem. de formacao educacional -
14. Cobertura de Seguros Material didatico - (12)
A Fundacao adota a politica de contratar cobertura de Bolsa de monitoria (75) .
. . Bolsas especiais (190) (259)
seguros para os bens sujeitos a riscos por montantes — —
. . . L Outros gastos com atividades assistenciais (512) (574)
considerados suficientes para cobrir eventuais sinis- P P
id d d vidad Bolsa de mérito académico (151) (209)
tt.'os, considerando a natureza de sua ,at.m a e: €3S g alunos (15) (15)
sim a.ten'dendo principalmente o Principio Contdbilde  p/s3 estégio - vale transporte (58) (82)
Continuidade. Bolsa estagio - seguro de vida @) ?)
15. Certldoes Negatlvas -CN PJ No. 23.063.118/0001‘64 Programa de apoio institucional (278) (427)
Foram emitidas todas as certiddes negativas exigidas  Apoio ao desenvolvimento institucional (278)|  (427)
para manutengdo das isengdes e elas encontram-se  Programa assistencial FG/UFOP/PMOP (768)|  (945)
devidamente arquivadas na entidade. Bolsa de iniciagdo cientifica (224)|  (380)
16. Aplicagao de Recursos Bolsa de iniciagdo cientifica - seguro (1) -
A Fundagio Gorceix, entidade de assisténcia social ~ Bolsas especiais - (698)
presta servigos e realiza agao social, de forma gratuita, ~ Bolsa estagio - seguro de vida | (387)
continua e planejada para os usuarios e a quem deles  50Isa de monitoria (230) -
. L Atendimento coleta seletiva (1) -
necessitar, sem qualquer discriminacado, atendendo as - . .
L . . Atendimento alimentagao (14) (61)
determinagdes da Lei n® 12.101/09. As gratuidades con- : "
didas, no total de R$10.223 (2016) e R$11.208 (2015) TT——— (189)) _(598)
ce T T A o Atendimento a menores carentes (10) -
foram apllcadas‘ em atividades assistenciais, de acor- {12 transporte 37) B
do com os seguintes programas: Programas de Aten- Educagao profissionalizante ) (10)
dimento a Alunos Carentes que contempla aplicacdo  curso Pré-vestibular humanista (54) 72)
de recursos em atendimento a auxilio alimentagdo, = Material bibliografico assistencial - (762)
salide médico, salde psicolégico, salide odontoldgi-  Vale transporte - programa assistencial - (23)
co, medicamento, bolsas de estagios, estudo, estudo  Seguro de vida - -
mobilidade académica, iniciacio cientifica, vale trans-  Progr. de atendim. aluno carente/Deptos.|  (73) (74)
porte, suplementacio educacional, complementagio ~ Bolsa estagio (15) (11)
a formagdo educacional-curso, monitoria, especiais, Bolsa de esmdf" - : (12) -
outros gastos, mérito académico, epi’s aluno , estgio Bo:sa de ?SF‘fd"z - mobl[;;iade académica 0] -
- vale transporte, estagio - seguro de vida, Programa golsa je iniclagdo C!engﬁca (2?) (57)
de Apoio Institucional EM/UFOP, Programa Assisten- V;’l:ir;l;g'fj'rig“ clentnea- @ |
cial FG/UFOP/PMOP com aplicagdo de recursos paraa  Bolsa de iniciagdo cientifica - _ _
comunidade através da Santa Casa de Misericérdia de ~ Seguro de vida
Ouro Preto, Lar Sdo Vicente de Paula, APAE, Fundagdo  Bolsa estagio - vale transporte G) )
Projeto Sorria, Projeto Curso Prético de Obras, Proje- Bo:sa jstaglo-§eguro de vida -] (389)
to Companhia da Gente, Biblioteca Publica de Ouro Eolsa de pesquisa preewes (1) “)
Preto, Curso Pré-Vestibular/Pré-Técnico Humanista, BZI:: e:pz(zsiglu'sa ~Segtiro ce Vica = =
Capsi e Programa de Apoio .Instjtuaonal FG/Depar- Uniformes 3 §
tamentos que contempla aplicagdo de recursos para o0 treinamento e complem.
alunos carentes como: bolsa de estagio, estudo, mobi-  da formagao profissional - DETAP (563)|  (475)
lidade académica, iniciagao cientifica, vale transporte, ~ Despesas operacionais (104)|  (108)
pesquisa, e Programa de Treinamento e Complemen-  Despesas com pessoal (269)|  (215)
tacdo da Formacao Profissional - DETAP e Administra- ~ Despesas com servigos contratados (190)|  (152)
cdo Aplicacio em Gratuidades. Conforme demonstra- ~ 1otal com programas assistenciais (5:965)| (6.560)
tivo comparativo extra contabil indicado a seguir: L7 i e (4.257)| (4.649)
. - Despesas operacionais (348) (384)
Gratuidades. Exercicios findos em 31/12 de 2016 e 2015
(em milhares de reais) Despesa com pessoal (3.176)| (3.168)
Despesas com servigos contratados (733)| (1.097)
Demonstrativos de 2016 2015
gratuidades e beneficiéncias L (20.233)] (11.208)
Recursos aplicados
Progll? del.atendim~ento a alunos carentes | (4.284)| (4.639) (Assinam)
QUXI,IFO 2 I[T;entag?; ((Z;; ((97;; Reinaldo Otavio Alves de Brito Pinheiro
uxilio saude - medico .
Superintendente
Auxilio satde - psicolégico (43) - P
Auxilio satde - odontoldgico 10 16
Auxilio medicamento < ( (3; ( ) Adriana de Fatima Santos Valadares
Bolsa de estégio @47) @75 Contadora - CRC-MG 086700/0-6
Bolsa de estudo (119)|  (393)
Bolsa de estudo - mobilidade académica (20) - Joselito Cardoso dos Santos
Bolsa de iniciacio cientifica (331)|  (459) Controlador - CRC-MG 094958/0-1
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PARECER DO CSN - CAsTRO, SERRA, NIRDO AUDITORES INDEPENDENTES

Castro, Serra, Nirdo
Auditores Independentes

RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS DEMONSTRAGOES
CONTABEIS

EXERcIcio 2016

limos.
Srs. Administradores e Conselheiros da
Fundagio Goreeix

ro P M

Opinido

Examinamos as demonstragbes contdbeis da FUNDACAO GORCEIX, que compreendem o
balango patrimonial em 31 de dezembro de 2016 e as respectivas demonstragies do
superdvit ou déficit, das mutagdes do patriménio social e dos fluxos de caixa para o exercicio
findo nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das

principais politicas contabeis.

Em nossa opinido, as demonstracdes contdbels acima referidas apresentam adequadamente,
em todos os aspeclos relevantes, a posic8o patrimonial e financeira da FUNDAGAO
GORCEIX, em 31 de dezembro de 2016, o desempenho de suas operagies e os seus fluxos
de caixa para o exercicio findo nessa data, de acordo com as préaticas contabeis adotadas no

Brasil.

Base para oplnido

MNossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria. Mossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estio descritas na
secdo a seguir, intitulada "Responsabilidade do auditor pela auditoria das demonstragtes
contdbeis”. Somos independentes em relagio & Entidade, de acordo com os principios éticos
relevantes previstos no Cédigo de Etica Profissional do Contador e nas normas emitidas pelo
Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de
acordo com essas normas.

Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar
nossa opinidg.

" Responsabilidade da administragéo sobre as demonstrages contabels

A administrago & responsdvel pela elaboragdo e adequada apresentagdo das
demonstragbes contabeis, de acordo com as préticas contdbeis adotadas no Brasil e pelos
controles internos que ela determinou como necesséarios para permitir a elaboragio de
demonsiragdes contabeis livres de distorgdo relevante, independentemente se causada por
fraude ou erro.

Av. Afonso Pena 981 - 10° andar - 30130-807 - Belo Horlzonte - MG - Tel.: 31 3226-6286 f Fax: 31 3224-1372
Jbr - www.csnauditorss.com.br
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Na elaborag&o das demonstragies contdbeis, a administragéo & responsével pela avaliagdo
da capacidade da Entidade continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos
relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboragéo
das demonstragdes contabeis, a ndo ser que a administragdo pretenda liquidar a Entidade ou
cessar suas operagbes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o

encerramento das operagies.

Os responsévels pela governanga da Entidade s8io agqueles com responsabilidade pela
supervisdo do processo de elaboragéo das demonstragBes contdbeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragfes contdbels

Mossos objetivos s8o obter seguranga razodvel de que as demonstragfes contabeis, tomadas
em conjunto, estio livres de distorgio relevante, independentemente se causada por fraude
ou erro, @ emitir relatdrio de auditoria contendo nossa opinido. Seguranga razodvel é um alto
nivel de seguranga, mas ndo uma garantia de gue a auditoria realizada de acordo com as
normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detecta as eventuais distorgdes
relevantes existentes. As distorgbes podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdo
consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro
de uma perspecliva razodvel, as decisdes econdmicas dos usuérios tomadas com base nas
referidas demonstragdes contédbels.

Como parte da auditoria, realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria, exercemos julgamento profissional @ mantemos ceticismo profissional ao longo da

auditoria. Além disso:

# |dentificamos e avaliamos os riscos de distorgdo relevante nas demonstragbes contéabeis,
independentementa se causada por fraude ou erro, plansjamos e executamos
procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de
auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo detecgio
de distorgdo relevante resultante de fraude € maior do que o proveniente de erro, jA que a
fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio, falsificacio, omisséo
ou representagdes falsas intencionais.

¢ Obtemos entendimento dos controles Internos relevantes para a auditoria, para
planejarmos procedimentos de auditoria apropriados &s circunsténcias, mas ndo com o
objetivo de expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles internos da Entidade.

+ Avaliamos a adequago das politicas contdbeis utilizadas e a .razoabilidade das
estimativas contdbeis e respectivas divulgagtes feitas pela administragio.

¢ Concluimos sobre a adequagio do uso, pela administragdo, da base contabil de
continuidade operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe
incerteza relevante em relagBo a eventos ou condigbes que possam levantar divida
significativa em relagio & capacidade de continuidade operacional da Entidade. Se
concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atengdo em nosso relatério
de auditoria para as respectivas divulgagies nas demonsiragdes contabeis ou incluir
modificagdo em nossa opinido, se as divulgagbes forem inadequadas. Nossas conclusdes
estdo fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatdrio.
Todavia, eventos ou condiges futuras podem levar a Entidade a ndo mais se manter em

continuidade operacional.

* Avaliamos a apresentagio geral, a estrutura e o conteido das demonstragdes contbeis,
inclusive as divulgagdes e se as demonstragbes contdbeis representam as

A, Afonso Pena 981 - 10° andar - 30130-907 - Belo Hortzonte - MG - Tel.; 31 3226-6286 / Fax: 31 32241372
.com.br - wwwcsnauditores.com.br .
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correspondentes transacies e os eventos de maneira compativel com o objetivo de
apresentagdo adequada.
Comunicamo-nos com os responsévels pela governanga a respeito, entre outros aspectos, do
alcance planejado, da época da auditoria e das constatagdes significativas de auditoria,

inclusive as eventuais deficiéncias nos controles internos que identificamos durante o
exercicio sob auditoria.

Belo Horizonte, 03 de margo de 2017.

CASTRO, SERRA, NIRDO AUDITORES INDEPENDENTES

CRC/MG 0190

Nt e
Ricardo do Amaral Fonseca Juliano Ribeiro Zauli
Sécio : ' Socio

Av. Afonso Pena 981 - 10° andar - 30130-907 - Belo Horizonte - MG - Tel.; 31 3226-6286 / Fax: 31 3224-1372
sniesnauditores. com.br - www.csnauditores.com.br :
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PARECER DO CONSELHO FISCAL DA FUNDAGAO GORCEIX

o
GORCEIX

PARECER

O Conselho Fiscal da Fundagio Gorceeix, reunido em 16 de margo de 2017, na sede da
Entidade situada 2 Rua Catlos Walter Marinho Campos, n.° 57, Bairro Vila Itacolomy,
Quro Preto — MG, com a presenca dos membros do Conselho Fiscal: Claret Rodrigues da
Cunha, Presidente, Jodo Luiz Nogueira de Carvalho e Kepler Cavalcante Silva, juntamente
com Reinaldo Otivio Alves de Brito Pinheito, Supetintendente da Fundacio, apés a
apresentacio do Balango Patrimonial da Pundagio Gorceix, comparativo aos exercicios
2016 e 2015, pela Contadora da Instituigdo, Adriana de Fitima Santos Valadares, e pelo
Controlador da Entidade, Joselito Cardoso dos Santos e, tendo sido verificado a exatidio
dos lancamentos e contas, decide que, o Balango e a Demonstracio das Contas de Gestdo,
relativos ao exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2016, tomando-se como base o
parecer dos Auditores Independentes, encontram-se em condigdes de serem aprovados

pelo Conselho Curador, conforme dispde o inciso III do artigp 28 do Estatuto da

'@x-&@wi&»

Entidade. Ouro Preto, 16 de margo de 2017.

Presidente: Claret Rodrigues da Cunha /- ;24_4(7

Conselheiro: Jodo Luiz Nogueira de Carvalho

Conselheiro: Kepler Cavalcante Silva

FUNDACAD GORCELX - RUA CATLOS WALTER MARINHE CAMEPDS, M 57~ VILA ITACOLOMY - 35.400-000 ~ OURD PRETO - MG,

TEL: {31} 38507100 — FAX: (M) 3850-7110 - contarogorceisong.be
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Sistema de Gestao Integrada

Buscando a exceléncia no atendimento aos alunos
carentes da Escola de Minas da UFOP e nos servigos
prestados aos seus clientes, a Fundacao Gorceix, nos
tltimos anos, vem aprimorando os seus processos.

Em 25 de fevereiro de 2010, a Gorceix conquistou a
Certificagao 1SO 9001:2008, concedida pela DNV - DET
NORSKE VERITAS - Brasil (6rgao certificador interna-
cional), que realiza auditorias e certifica empresas e
instituicdes em 170 paises desde 1864. Isso represen-
ta a garantia internacional de qualidade dos servigos
prestados.

Desde entdo, a Fundagdo Gorceix vem aperfeicoando
o seu Sistema de Gestao Integrado (SGI). Este modelo
permite unir os aspectos e os objetivos da Qualida-
de, do Desempenho Ambiental, da Seguranca e Satde
Ocupacional e da Responsabilidade Social nas opera-

AUDITORIA

¢oes didrias da Fundacao Gorceix.

O uso das normas da ISO garante maior qualidade
no desenvolvimento dos processos internos, maior
capacitacdo dos funcionarios, maior satisfacdo dos
clientes e colaboradores e a consequente melhoria
dos processos.

MELHORIA DOS PROCESSOS

Com énfase na inclusao social dos alunos da Escola
de Minas/UFOP, foram adequados os processos que
promovem a complementacao e o aperfeicoamento
cultural e profissional. Para as empresas parceiras da
Fundagdo Gorceix foram adequados os processos re-
lativos a gestdo de projetos de pesquisa tecnoldgica,
desenvolvimento experimental, consultoria, analises,
ensaios e testes nas areas de atuagao da Escola de Mi-
nas da UFOP.

O ACOMPANHAMENTO DO SISTEMA DE GESTAO INTEGRADO E FEITO POR MEIO DE AUDITORIAS EXTERNAS PROMOVIDAS
REGULARMENTE PELA DNV-GL. EM 16 DE JANEIRO DE 2017, NA ULTIMA AUDITORIA RELATIVA AO ANO DE 2016,

FORAM DESTACADOS OS SEGUINTES PONTOS POSITIVOS:

o  RELATORIOS GERENCIAIS DISPONIBILIZADOS PARA A DIREGAO NO BI (BUSINESS INTELLIGENCE),
DE FORMA A DEMONSTRAR A CONFORMIDADE COM OS REQUISITOS DA QUALIDADE E ATENDIMENTO

AO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO.

° CONDIQ_\O DAS APRESENTAGOES SEMESTRAIS PARA OS CONSELHOS DA FUNDAGAO GORCEIX.

e MELHORIAS NA METODOLOGIA DE MONITORAMENTO DE BENEFICIOS CONCEDIDOS AOS ALUNOS
E HOMOLOGAGAO DOS FORNECEDORES EM DUAS CATEGORIAIS: GERAL E ESPECIALIZADOS.

° PRO]I:TOS DE EDUCAGAO E MONITORAMENTO DO PARQUE NATURAL MUNICIPAL DAS ANDORINHAS,

EM PARCERIA COM O MUNICIPIO.

o NESTA AUDITORIA O SISTEMA DE GESTAO INTEGRADO E A EQUIPE DA FUNDAGAO GORCEIX OBTIVERAM
CONFORMIDADE ABSOLUTA EM TODOS OS REQUISITOS AUDITADOS. ESTA CONFORMIDADE GARANTIU A CONQUISTA
pE NOTA CINCO, PONTUAGAO MAXIMA, INDICANDO O NiVEL DE CONTROLE ALCANGADO PELO SISTEMA DE

GESTAO INTEGRADO DA FUNDAGAO GORCEIX.
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DESENVOLVEMOS O PATRIMONIO
INTELECTUAL DO SETOR MINERAL
EM UM DOS MAIS IMPORTANTES
PATRIMONIOS HISTORICOS

DA NACAO.

A Fundacdo Gorceix, por intermédio de seus Departamentos de
Treinamento Académico e Profissional (DETAP), de Meio Ambiente
(DEMAM), de Geologia do Petréleo (DEPETRO) e de Pesquisa em
Engenharia e Educacdo Continuada (DEPEC), oferece, a empresas
parceiras, capacitacdo profissional por meio de cursos, seminarios,
pds-graduacdo lato e stricto sensu, mestrado e doutorado em
parceria com a UFOP. A Fundacdo desenvolve também
treinamento de alto nivel nas mais importantes dreas estratégicas
do setor minero-metaldrgico, além de complementar a formacao
académica e profissional dos alunos da Escola de Minas da UFOP.

EDUCAGAO,
CIENCIA,
TECNOLOGIA E
AGAO SOCIAL

Fundacao
GORCEIX

www.gorceiX.org.br



O SETOR MINERO-METALURGICO
PENSADO E REPENSADO
EM NOVE ABORDAGENS.

A Fundacdo Gorceix possui nove departamentos tematicos que
contam com excelente infraestrutura: plantas industriais,
laboratérios préprios, equipamentos de Ultima geracdo, entre
outros. Nossos pesquisadores, professores, técnicos e pessoal de
apoio geram conhecimento cientifico e tecnologia de ponta em
suas dreas de atuacdo, criando e transferindo conhecimento no
campo da engenharia mineral, e elaborando e executando
projetos em parceria com as mais diversas empresas do setor.

EDUCAGAO,
CIENCIA,
TECNOLOGIA E
ACAO SOCIAL

Fundacao
GORCEIX

www.gorceiX.org.br



